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Projekt:
ry w r - - y LY 4 r -
Zvyseni efektivity systému socialnich sluzeb
«Cile Aktivity Vystupy
Hlavnim cilem KA 01 Podpora zefektivnéni -Metodika pro zjistovani potieb uZivatel( socialnich
projektu je systému planovani a sluzeb ]
e . e e -Metodika planovani a sitovani socialnich sluzeb
zvyseni vykonové socialniho zadleriovani . VS PR e .
) i -Navrh minimalni urovné zajisténi socialnich sluzeb
i dopadové v Uzemi
efektivity systému
socialnich sluzeb
KA 02 Jednotna datova Setfeni administrativni ZAts3 kvtovatelt iainich
zékladna (JDZ) a sledovani —Sluez(r;;m administrativni zatéZe poskytovatell socidlnic!
potfeb klientd socialnich -Analyza a specifikace funkénich a datovych poZadavk
sluzeb budouciho systému,
-Zadavaci dokumentace na realizaci nového
informacniho systému a JDZ
-Projektova podpora na provadécim projektu a pfi
realizaci Nového IS pro spravu JDZ
2
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Projekt:
ry w r - L] y LY 4 r -
Zvyseni efektivity systému socialnich sluzeb
«Cile Aktivity Vystupy
Hlavnim cilem KA 03 Nastaveni systému Fizeni 1) Systém fizeni kvality v segmentu socidlni ochrany
projektu je kvality v segmentu socialni | L Lo - .
“Zeni vk . h a) Analyza pojeti kvality v jednotlivych statech EU
zvyseni vykonove ochrany b) Navrh indikatord kvality socialnich sluzeb ke
i dopadové standardim a povinnostem poskytovatele a pilotaz
efektivity systému c) Tvorba podkladli pro harmonizaci narodni politiky s
socialnich sluzeb evropskymi doporuéenimi a navrhy
2) Podpora zefektivnéni kontroly kvality socialnich
sluzeb: Vytvoreni a zavedeni nastroje stiznostniho a
podnétového mechanismu v oblasti socialni ochrany
a) Analyza stiznostniho a podnétového mechanismu
b) Tvorba metodiky stiznostniho a podnétového
mechanismu a pilotni nastaveni a ovéfeni stiznostniho
a podnétového mechanismu v praxi
c) Analyza stavajici ¢innosti inspekce socialnich sluzeb 3
o
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Projekt:
ry w r - - y LY 4 r -
Zvyseni efektivity systému socialnich sluzeb
«Cile Aktivity Vystupy
Hlavnim cilem KA 04 Komunikace s cilovou KA 04:
projektu je skupinou a jeji vzdélavani Semingte - 12 okt (i
zvyseni vykonové prosttednictvim osvétovych -Seminafe - 12x za projekt (minimum)
i dopadové ¢innosti a evaluace projektu Webinafe - 12x za projekt (minimum)
efektivity systému
socialnich sluzeb -Metodické workshopy pro pracovniky MPSV (inspekce
socialnich sluzeb) — po celou dobu projektu
-Konference — v priibéhu projektu
-Odborné ¢lanky — 20x za projekt (minimum)
-Informace o projektu jsou dostupné na
https://www.mpsv.cz/zvyseni-efektivity-systemu-
socialnich-sluzeb-efektivizace-
4
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Metodicky vyklad, terminy a dalsi aktivity

Metodicky vyklad: Doporu¢ené postupy odboru | MPSV

Webinare pro poskytovatele a kraje: 13.7.,14.7.,16.7., 21.7.
Webinare pro vzdélavatele: 13.8., 18.8.

Dalsi planované aktivity — zafi 2026: série setkani zaméfenych na socialné-zdravotni
sluzby a kompetence pracovnikl v systému dle novelizace ¢innosti v socialnich sluzbach

8.9. Praha
10.9. Pardubice
15.9. Brno

Konference se zamérenim na oblast socialné-zdravotnich sluzeb — 4.11.2026 Praha

Obsah webinare

Novelizace vyhlasky ve znéni vyhlasky ¢. 100/2026 Sb. — role aktérl v procesu
Institut pomoci s béZznymi ukony péce o zdravi

Zptesneéni stavajicich €innosti
Péce o vlastni osobu

Pomoc pri osobni hygiené
specializovany kurz

dotazy

Ministerstvo prace a socialnich véci
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Legislativni zména

Zavedeni nové ¢innosti zakonem

zakon €. 38/2025 Sh. zavadi ¢innost
Lomoc pfi zvladani béznych tkont péce o zdravi.”

Provadéci uprava - vyhlaska ¢. 100/2026 Sb. nové

* vymezuje rozsah a obsah ukonu
+ definuje rozsah a obsah kurzu

Uéinnost od 1. 7. 2026

Ministerstvo prace a socialnich véci
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Proces tvorby pravniho predpisu

PRIPRAVA NAVRHU PRIPOMINKY PARLAMENT PREZIDENT
Eetnd RIA / )
et (PS > SENAT) + SBIRKA ZAKONO

- -
it &

(pFiprava, RIA) (Parlament) (aplikace, provadéni)

Institut pomoc s béZznymi tkony péce o zdravi

Ministerstvo prace a socialnich véc

Oduivodnéni navrhu, ktery zavedl institut

ODUVODNENI

Ukony péce o zdravi, které by si mohl délat ¢lovék doma sam, ale nemiize kvili svému
handicapu. pripadné by mu je mohl poskytovat napriklad rodinny prisluinik, lze poskytovat i
prostiednictvim edukovaného pracovnika v socialnich sluzbach. Vyrazné se tim zefektivni
péce, stane se vice dostupnou a komplexni. Vyhlaskou budou vydefinovany vhodné vykony
v ramci této ¢innosti a téz bude pripraven specializovany kurz. Tato zakladni ¢innost bude
volitelnou. Poskytovatel se tedy bude moci rozhodnout, zda ji bude poskytovat jako doplnék
povinnych zakladnich ¢innosti, nebo nikoliv. Uvedena ¢innost bude moci byt poskytovana
v ramci pecovatelské sluzby a osobni asistence, které jsou poskytovany lidem se zdravotnim
handicapem a potrebami v oblasti péce o zdravi.

Ministerstvo prace a socialnich véc
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Limity vyhlasky a zakonné mantinely

Vyhlaska nefesi nedostupnost zdravotnictvi. Stanovuje striktni hranice asistenéni podpory.

v ©—

Plvod zmény Neprekrocitelné Realny dopad
(Kontext) mantinely (Pravomoc) (Praxe)
e ) - : ; - Omezeny dopad: Cinnost je
Institut zaveden Vyhlaska ma omezené striktné volitelna.

poslaneckym navrhem.

- Zcela chybi diivodova
zpréva (nejasny Ucel a okruh
¢innosti).

zmocnéni - nelze zdravotni péce.
- Nem{iZe svévolné ménit
zakon.
- NemUZe nahradit chybéjici
zdravotnické kapacity ani
obchazet kvalifikace.

- UrCeno pouze pro
pecovatelskou sluzbu (PS)
a osobni asistenci (OA).

- Vysoky prah: VyZaduje

pracovniky s maturitou a

specializovanym kurzem.

ZAVER: Socialni sluzby nesmf nahrazovat nedostupnou zdravotni pééi. Maji-li klienti nérok na pégi ze zdravotniho pojisténi, je

jejich nezadatelnym pravem ji takto obdrZet. Pfesun téchto tikon( do placenych socidlnich sluZeb je poruSenim prav pacienta
a nedmérnym financnim zatiZenim rodin.

11
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Péce o zdravi vymezeni (OZ x zdravotni sluzby x
socialni sluzby)
Péce o zdravi je definovana obéanskym zakonikem
(zékon €. 89/2012 Sb. § 2636 a nasledujici)
* soukromopravni Uprava x ZSS/ZZS vefejnopravni Uprava
« zahrnuje jakykoli ukon, radu nebo sluzbu sméfujici ke zlepseni ¢éi zachovani
zdravi
* poskytovana poskytovatelem, prostfednictvim zaméstnanct
* s pécifadného odbornika, v souladu s pravidly oboru
. nelze smluvné vyloucit
12
12
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Péce o zdravi vymezeni (OZ x zdravotni sluzby x
socialni sluzby)
* souhlas ke kazdému ukonu, vysvétleni stavu a dalSiho postupu
. zplUsobem pfiméfenym jeho schopnosti vysvétleni pochopit; vysvétleni se poda i jeho zakonnému
zastupci
. ledaze zakon stanovi, Zze souhlasu neni tfeba
. povinnost na vyzadani potvrdit pisemné jak souhlas, tak i odmitnuti
. odmitnutim se zavazek rusi
* povinnost oSetfovaného sdélit potfebné udaje a poskytnout soucinnost
* zaznamy o peci o zdravi v potfebném rozsahu a po potfebnou dobu
. povinnost umoznit nahlizeni oSetfovaného ES1
. ostatnim jen na zakladé zékona (povinnost zaznamenat nahlizeni) nebo anonymizované
13
13
o
Iy
» doplnéni do zakona o socidlnich sluzbach: § 35 odst. 1 pism. p) — nova
zakladni ¢innost
= dle § 35 odst. 3 se jedna o zakladni ¢innost, kterou poskytovatel nema
povinnost poskytovat
= souvisejici uprava: § 39 a § 40
(2) Rozsah dkonu poskytovanych v ramci zdkladnich Cinnosti u jednotlivych druhi socidlnich sluZeb stanovi
provadéci pravni predpis.
(3) Zakladni cinnosti, uvedené u jednotlivych druhl socidlnich
sluZeb v § 37, 39 aZ 52 a § 54 aZ 70a jsou poskytovatelé socidlnich sluZeb povinni vidy zajistit.
14
14



Snimek 13

ES1 Poskytovana poskytovatelem, prostiednictvim zaméstnanc
Stantejska Eva Mgr. et Mgr., Ph; 2026-07-13T06:39:23.289
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Kvalifikace pracovnika - §116 ZSS
) uvedeného v odstavci 1 pism. ¢) je zakladn( vzdéldni, stfedni vzdélani, stfedni vzdélani s vyuénim listem, stfedni vzdélani s maturitou nebo vyssl
odborné vzdélani a absolvovani akreditovaného kvalifikacnino kurzu; absolvovani akreditovaného kvalifikacniho kurzu se nevyZaduje u fyzickych
osob, které ziskaly podie zvidstniho prévniho predpisu 45) zpdsobilost k vykonu ického p ani v oboru T , u fyzickych osob,
d) uvedeného v odstavci 1 pism. d) je zakladni vzdéiani, stfedni vzdéldni, stfedni vzdélani s wuénim listem, stfedni vzdéian s maturitni zkougkou
nebo vyiil odborné vzdélani a absolvovani akreditovaného kvalifikaéniho kurzu; absolvovani akreditovaného kvalifikaéniho kurzu se nevyZaduje u
fyzickych osob, které ziskaly odbornou zplsobilost k vykonu povolan/ socidiniho pracovnika podie § 110,
(6) Obsah kvalifikaéntho kurzu 3 specializovaného kurzu podie odstavce 5 a jejich minimainf rozsah stanovi provadéci prévni pfedpis.
(7) Podminku absolvovan/ kvalifikacniho kurzu podie odstavce 5 je treba spinit do 12 mésicli ode dne nastupu zaméstnance do zaméstnani. Do doby
spinéni této inky vykonavé é &innost v socidinich sluibdch pod & zplisobilé ika v socidinich
sluzbach, Cinnost praco: SiuZb: edeného v odstavci 1 pism. ¢} spodiva; pom U )
Ministerstvo prace a socialnich véc 15
15
135
i
r r - - 4 r 4
Zakladni kvalifikacni pozadavky
= odborna zpusobilost pracovnika v socialnich sluzbach
= stifedni vzdélani s maturitou
= specializovany kurz
= absolvovani akreditovaného specializovaného Kurzu se nevyZaduje u
fyzickych osob, které ziskaly podle zvlastniho pravniho pfedpisu 45)
zpusobilost k vykonu zdravotnického povolani vSeobecné sestry, détské
sestry, porodni asistentky, zdravotnického zachranafe nebo lékare,
= Bez kvalifikace neni mozné poskytovat!
= Pozor na rozdil oproti kvalifikaénimu kurzu! — do 12 mésicu to pro ¢innost
PUPQOZ neplati.
Ministerstvo prace a socialnich véc 16
16
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Role poskytovatele
= rozhoduje, zda c¢innost zavede (Cinnost je volitelna zakladni ¢innost)

= v pfipadé zavedeni:
= 0znami zménu registrace sluzby, poZada o zménu registrace
= doloZi persondlni zajisténi
= doplni popis realizace sluzby

= nastavuje:

= interni postupy a metodiky
= role pracovnikud
= navaznost a kontinuitu péce

= personalni zajisténi musi odpovidat rozsahu sluzby

= poskytovatel nese odpovédnost za to, Ze €innost je redlné zajisténa, bezpecéna a
personalné pokryta

Ministerstvo prace a socialnich véci 18
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Registrace a realna dostupnost Cinnosti
= Zavedeni PUPOZ musi odpovidat skutecnému personalnimu zajisténi.
= Pokud PUPQOZ zajistuje jen ¢ast pracovnikt, musi byt zfejmé, v jakém rozsahu je
¢innost realné dostupna.
= Nestaci vytvorit dojem, Ze PUPOZ je dostupna v celé kapacité sluzby, pokud tomu
neodpovida kvalifikovany personal.
= Oznameni zmény je minimum; avSak v takovém pripadé by méla uvedena kapacita
sluzby odpovidat i kapacité ¢innosti
= Doporucujeme, pokud se promita rozsah/kapacita nebo jiny zavazny udaj v registraci, je
na misté resit reZim zmény registrace s krajem.
= Cilem je transparentnost vici zajemci, kraji i poskytovateli.
19
19
135
L
>
Dotaz + odpoved
Musim néco ménit, kdyz PUPOZ zavadét nebudu?
Ne. Nova ¢innost je volitelna. Pokud ji poskytovatel nebude poskytovat,
nevznika mu pouze z dlivodu ucinnosti novely povinnost ménit registraci, popis
realizace sluzby ani souvisejici dokumentaci
20
20
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Role pracovnika — poskytuje asistenci
= postupuje:

= podle individualniho planu klienta . respektuje hranici mezi:

= dle pokyn( poskytovatele a vyrobce

) = socialni sluzbou a zdravotni péci
pomucek

L = neprovadi:
= odpovida za:

= diagnostiku

* bezpeéné provedeni konu .
= |éCbu

= vnimani zmén stavu

o * rozhodovani o zdravotnim stavu
= pouceni a zaznam

= neprovedeni v pfipadé odmitnuti

= véasnou eskalaci situace

Ministerstvo prace a socialnich véci 21

21
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i) pomoc pri zvladani béznych ukonu pece o zdravi:

1. pomoc pri uziti humanniho lé¢ivého pripravku’) bez poruseni integrity

kuze,

2. pomoc pri vypusténi sbérného sacku u vyvodu z mocového méchyre nebo

tlustého streva,
3. pomoc pri vyméné sbérného sacku u vyvodu z tlustého streva.

Ministerstvo prace a socialnich véci

23

23
Pomoc pii humanniho lé¢ivého pripravku
Neinvazivni charakter
Pouze asistenéni pomoc, prakticky, technicky charakter
Co pracovnik déla
Pipomenuti reZzimu, piiblizeni, zajisténi podminek (nap.: tekutiny, poloha),
pomoc s otevienim baleni, pomoc s uzitim, ovéreni uzitf.
Podminky poskytovani
V piirozeném prostfedi osoby, s vyuzitim jejich pomticek a [é€ivych pripravk,
podle stanoveného postupu a smlouvy
Co pracovnik nedéla
Nepfipravuje ani nedavkuje Iéciva dle ordinace |ékaie, nerozhoduje o [ECbE,
neposuzuje zdravotni stav, neprovadi Zadné invazivni ukony.
Role pracovniky
Podplirna asistence pfi (ikonu, véasna eskalace pfi odchylkach dle smlouvy a postupu
Rizika
Nespoluprace klienta, nejasna davka, zména zdravotniho stavu —
ukon neprovést / prerusit a eskalovat.
24
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Pomoc pri vypusténi sbérného sacku u vyvodu mocového méchyre nebo tlustého streva

Neinvazivni charakter
Pouze asistencni pomoc bez odborného oSetfeni vyvodu.

Co pracovnik déla

ni nebo pridrZeni sacku, pomoc pfi jeho vypusténi a zékladni o€isténi okoli,
zajisténi hygienickych podminek a opétovné zajisténi sacku.

Podminky poskytovani
V piirozeném prostiedi klienta, s vyuZitim jeho pomiicek a podle stanoveného planu podpory a postupl sluzby.

Co pracovnik nedéla
Nevyméfiuje pomlicky, neosetfuje a neposuzuje vyvod, nerozhoduje o péci .

Role pracovnika
Podplirna asistence pri vypusténi sacku bez zasahu do systému vyvodu, véasna eskalace pri odchylkach.

Rizika
Nespoluprace klienta, nedistota/neo€isténi pomiicky, zména vymésku nebo stavu - dkon neprovést / prerusit a
eskalovat.

25

Pomoc pri vyméné sbérného sacku u vyvodu z tlustého streva
Neinvazivni charakter
Pouze asisten&ni pomoc bez odborného zdsahu do stomie.
Co pracovnik déla
Snimdni a nalepent sd&ku, zékladnf o&isténi okolf stomie, kontrola prilnavosti a bezpe&né zajistént

— okoli stomie.

e
| Podminky poskytovani
V piirozeném prostiedi klienta, s vyuZzitim jeho pomiicek a podle nastaveného pldnu podpory a pokynii sluzby.
- Co pracovnik nedéld
Nemanipuluje se stomif, nem&ni stormickou podloZku, neposuzuje stav stolice ani nehodnoti kiizi pri
komplikaci.
Role pracovnika
Praktickd asistence pri vyméné sa¢ku bez zdsahu do stomického systému a véasna eskakalce pri problémech.
Rizika _
Podrdzdéni kiize, nesprdvné prilnutf sé¢ku, komplikace stomie -> tkon neprovést / prerusit a eskalovat.
26
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Sjednani péce (smluvni ramec)
= ¢innost musi byt sjednana v ramci smlouvy o poskytovani socialni sluzby
= smlouva vymezuje:
= rozsah poskytované ¢innosti
= konkrétni ukony, které budou zajistovany
= zpusob a podminky poskytovani
= vychazi z:
= individualnich potfeb klienta a jeho zdravotniho stavu a schopnosti
= navazuje na:
= individudIni planovani sluzby a nastaveni podpory v praxi
= feSiipostupy pro:
= zménu zdravotniho stavu
* mimoféadné situace
= eskalaci na osobu blizkou ¢i zdravotni sluzby
sjednani péce je zaklad pro to, aby bylo jasné, co je poskytovano, v jakém rozsahu a kde kongéi role
socialni sluzby
27
27
@
RS,
L
= vedeni dokumentace je nedilnou soucasti poskytovani kazdé €innosti socialni sluzby
= zaznamenava se:
= provedeni jednotlivych tkonu (v pfipadé ¢asového pozadavku i pfesny ¢as realizace)
= rozsah a forma poskytnuté asistence
= pfipadné odchylky a mimoradné situace
= dokumentace musi:
= byt priikazna a srozumitelna
= umoznit kontinuitu péce
= umoznit kontrolu a dohledatelnost postupu, soulad s planovanou péci
= pracovnik zapisuje:
= bezprostfedné po provedeni Ukonu
= podle stanovenych pravidel poskytovatele
= poskytovatel nastavuje:
= jednotny zplsob vedeni dokumentace
= navaznost na individualni planovani a ostatni procesy planovani sluzby
28
28
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Dotaz
Musi se s klientem PS nebo OA uzavirat Smlouva o péci o zdravi dle OZ?
Nebo postaduje zakomponovat néjaké ujednani do smlouvy o poskytovani PS
¢i OA? Jaka by méla byt formulace?
29
29
o
Iy
>
Odpoveéed’ — NE!
* Pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o zdravi je soucasti socialni sluzby a poskytuje
se v ramci jejiho smluvniho a dokumentacniho ramce.
» Obcansky zakonik nestanovuje povinnost takovou smlouvu uzavirat samostatne, a
dokonce ani pisemné.
» Povinnost pisemnosti vSak stanovuje zakon o socialnich sluzbach.
Co postacuje?
{ zahrnout PUPOZ do smlouvy o poskytovani socialni sluzby
4 konkrétni rozsah, ¢etnost, Casovy rezim a eskalaéni postupy fesit v individualnim planu /
planu podpory a navazujici dokumentaci
Prakticky
Smlouva = ramec sluzby vé. PUPOZ
Individualni plan = konkrétni nastaveni podpory
Neni vhodné zapisovat do smlouvy jednotlivé ukony, asy realizace, konkrétni postupy Ci
eskalaéni mechanismy, protozZe ty se prubézné méni podle potfeb klienta a maji byt soucasti
navazujici dokumentace sluzby.
30
30
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Jak podrobné ma byt vedena dokumentace:
- pfi uziti humanniho IéCivého pfipravku: Ma se evidovat jen datum, délka
ukonu, kdo ukon proved! nebo se ma i evidovat ¢as podani, nazev
pripravku a mnozZstvi (ddvka), ktery byl podan?
- u vypusténi a vymény sbérného sacku z vyvodu z mo¢.méchyre i tl.streva:
Ma se evidovat jen datum, délka tkonu, kdo tkon proved! nebo se ma i
evidovat ¢as vymény ¢&i vypusténi, popis obsahu sdacku (objem), popr.
Neobvyklosti?
31
31
o
DOKUMENTACE PUPOZ 3
SOCIALNI DOKUMENTACE # ZDRAVOTNICKA DOKUMENTACE
o CO SE ZAZNAMENAVA i 0 CO SE NEZAZNAMENAVA
Stejné principy jako u ostatnich zakladnich Nevede se zdravotnicka dokumentace
¢innosti socialni sluzby 3 fE et oy
F v socialnich
kdo tkon provedl
kdy byl tkon proveden
rozsah poskytnuté podpory CAS PROVEDENI
oy zapisuje se ze!'ména nehodnoti  nediagnostikuje nerozhoduje neodpovidd neodpovida
@ Eas poskytovani sluzby (pro thradu) tehdy, pokud je zdravotni stav o0 16¢bé zapreskripei  za dévkovani
soucdsti sjednaného
/N odchylky od sjednanéh e ] eeemeeeee————————————— e
i Proto se béZné neeviduje: H
i dilezité pro p Napi. ,pomoc A ;PSS asto ani nemusi védét,
) S oicesitey s uzitim (é¢iv v 19:00" go ﬁ I coje pipravend tableta &1
- &as je dlezity i davka léciva - poskytuje
O realizace eskalaéniho postupu pro doloZeni splnéni nazevlétiveho  dévka/sila preskripce | pouze sjednanou asistenci
sjednané sluzby. pFipravku '?f"‘é“" lekafe | pFi ugiti.
N \_ pfipravku )
STOMIE / UROSTOMIE KDY ZAPSAT MIMORADNOU UDALOST?
O ZAZNAMENAVA SE i e NEZAZNAMENAVA SE / § . Pokud pracovnik zaznamené:
A o + pfimés krve,
provedentUkonu ® objemvobsahuisdciu . %LT::ounz’fnénuopmti obvyklému stavu,
A pfipadna odchylka od bé2ného priibéhu ® barva obsahu + jinou situaci predvidanou
- v eskalaénim postupu,
G realizace eskalace ® kenzistence obsahu = =% e halE:
‘9‘ informace vyznamna — ® zépach obsahu g ‘ deh ': 'od"l " P iibéhu sluzby
e = ® zdravefiielehodnocanizliatént 5’3 zajisti nﬁva:r:y" postup podle plénu sluzby
( @ Zasisul i TR R e % v
. - . pisujeme prubéh socialni sluzby. PSS popisuje, co udélal a co vidél.
‘ o AACAUNIERBVIDLD: u Nevedeme zdravotnickou dokumentaci. Nehodnoti zdravotni stav ani lé&bu.
32
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i
Dotaz
Je mozné v ramci pomoci pfi uziti humanniho IéCivého pripravku asistovat pfi
uziti:
» analgetik volné prodejnych
» |lék, které predepsal Iékar
» Cipkl do rekta
* inhalatoru pro astmatiky
* inzulinu prostfednictvim inzulinového pera?
33
33
o
L
x> P
Odpoved
Vychodisko — smluvni a vécné nastaveni ¢innosti
* Rozsah a zplsob pomoci musi byt sjednan ve smlouvé o poskytovani socialni
sluzby a v navazujici dokumentaci / individualnim planu.
» Pracovnik v socialnich sluzbach je vykonnym ¢lankem — poskytuje sjednanou
praktickou asistenci.
* Nerozhoduje o IéEbé&, neposuzuje zdravotni stav, neurCuje davkovani ani
nekontroluje preskripci.
» Pomoc pfi uziti 1éCivého pfipravku je mozna pouze bez poruseni integrity kiize.
» Jde o technickou/asisten¢ni soucinnost: pfipomenuti, otevieni baleni, podani do
ruky, zajisténi tekutiny/polohy, ovéreni uziti apod.
+ Ne navykové latky (napf. fentanylové naplasti)
» zvlastni zpUsobilost pro ¢innosti, pfi kterych se pfichazi do pfimého styku s
navykovymi latkami a pfipravky stanovuje zakon o navykovych latkach
Odkaz: metodicky vyklad str. 5, 9-11; ddvodova zprava k vyhlasce.
34
34
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POMOC PRI UZITi HUMANNIHO LECIVEHO PRIPRAVKU

PRIKLADY, CO SPADA DO ROZSAHU CINNOSTI A CO JIZ NE
. ANALGETIKA VOLNE PRODEJNA FPracouii poméha, nerozhoduje.

-

Provédi se dle sjednaného

J |+ Nap. Ibalgin krém, Paralen, Ibalgin tableta. © pripomene uiiti rozsahu sluzby.
« Neni rozhodujici, zda je pripravek na predpis © otevre baleni
nebo voln& prodejny. @ poda do ruky Piklad: v planu je
ANO @ nzajisti polohu / tekutinu kaZdé rano namazat

« Kii¢ové je, e jde o predem sjednanou,
plénovanou asistenci — nikoli nahodilé podani.

@ asistuje pi uiti
© ovéHi, ze Klient uzil

nohy Ibalgin krémem.

. LEKY PREDEPSANE LEKAREM Pracovnik poméhs, nerozhoduje.
Skutegnost, ze byl pripravek pedepsan lékarem,
nebrani poskytnuti asistence.

Pracovnik nepracuije dle indikace Iékafe ani jeho

N

Provadi se dle sjednaného
rozsahu sluzby.

Q

@ pripomene uziti
@ otevie baleni

ANO predpisu. ® podé do ruky Priklad: v plénu
» Poskytuje pouze sjednanou praktickou asistenci @ zajisti polohu / fekuﬁnu uziti 1éku v 19:00.
Ppfi uZiti Ié&ivého pipravku. @ asistuje pii uziti Pracovnik v 19:00
« Nerozhoduje o davkovani, zménéch Ié¢by ani @ ovaii, ze Klient uzil pomiiZe s uzitim.
L\ o zdravotnim stavu Kiienta. o /)
. i , = N
3. CIPKY DO REKTA Pracovnik pomdhé, nerozhoduje. Provédi se dle sjednaného

postupu v plénu sluzby
(napf. pravidelné
dle refimu klienta).

« Pomoc miiZe zahrnovat aplikaci do télnich otvort, | @ Pripomene/ pfipravi die plénu
pokud nedochézi k porugeni integrity tla. © pomize pii zavedeni Sipku
Zaveden rektalniho &ipku je neinvazivni aplikace. © zajisti soukromi a distojnost

o i o i £ PoRPI @ po provedeni ové&fi stav klienta
Casto se jedné o situace fizeného vyprazdiiovani

P o @ eskalace: neobvykid bolest,
U 0sob s neuromuskularnim onemocnénim. Kruacuni; ABnEinnoet odmitnat!

PFi jakékoliv odchylce
od b&Zného stavu
je nutna ESKALACE.

- klienta apod. ) J
= —— BT = 5 )
4. INHALATOR PRO ASTMATIKY Pracovnik pomahd, nerozhoduje. Provadi se dle sjednaného
« Pomoc pfi neinvazivnim uiti 16€ivého pripravku. @ pripomene / pfipravi inhaldtor rozsahu sluzby.
« Asistence pfi pouZiti bzného inhaltoru @ pomiize s technikou pouziti | o "
(davkovaciho spreje). @ zajisti spravné sezeni Napt. réno a vecer
« Nejede o odborny zdravotnicky vykon s = | dle planu klienta.
Naledlen Stholny st © ovii, ze inhalétor byl poutit |

= )

( 5. INZULIN PROSTREDNICTVIM INZULINOVEHO PERA | Pracownik NEMUZE | 7 Tento iikon zajistuje
« Aplikace inzulinu je spojena s poufitim jehly © pichat do prstu g zdravotnictvi.
a porugenim integrity kiiZe. © aplikovat inzulin | Je nutné névaznost
o Ei e i . inzulinovym perem =
* Jde o invazivni aplikaci mimo rozsah této &innosti. nebo jehlou ) { zdravotni péée.
{ ZAKLADNI PRAVIDLO NEZAPOMINEJME ‘ Zdroje
Pracovnik poméha, nerozhoduje. ' nejde o nahodilé, akutni podavani — vidy dle planu Metodicky vyklad - str. 10-11
Poméha dle sjednaného rozsahu sluzby, V' pracovnik nshodnott stav klienta, nedoporucuje létbu DiNEdvA Zodva — wi7) 32, Bod o
ne poskytuje zdravotni péci. + pfi odchylce od b&#ného stavu = ESKALACE |

35

Zpresnéni ¢innosti — péce o vlastni osobu a
oblast pomoci s hygienou

Vyvoj vymezeni péce o viastni osobu

Puvodni vymezeni Dnesni vymezeni

(Omezeny a nefasny vyklad) (Konkrémi a prizpiisobené praxi)

ﬂ @ vyvoj praxe,

s technologii a
PouZiti WC ? podpory
Oblékdni protéz ?

_8 @ Nutriéni podpora

Obecna podpora Prakticka asistence

riizny a nejednomy vyklad v praxi jasné vymezené Cii Ipovidajici praxi

Dochdzi k zpfesnéni a narovnini riznych vykladi &innosti podle redlné aplikagni praxe, vietné promitnuti

ckyc

modernich postupt a spec h potfeb osob, které jsou zivislé na pégi.

T

36
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Péce o vlastni osobu
= pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,
= pomoc s uzitim dopliku stravy nebo potraviny pro zvlastni Iékaiské ucely podanych Usty,
= pomoc pfi oblékani, sviékani, obouvani a zouvani, poprlpade za pouziti specialni pomucky, pro
ucely téeto vyhlasky se speclalnl pomiuckou rozumi pomticka, pfistroj nebo zafizeni, které
usnadnuje manipulaci s odévem nebo obuvi,
= pomoc s pouzitim neinvazivniho zdravotnického prostredku slouziciho k podpoie pohybu nebo
funkce koncetiny,
= pomoc s pouzitim kompenzacnl pomucky nezbytné pro béZné denni €innosti; pro ucely této
vyhlasky se kompenzacnl pomuckou rozumi neinvazivni pomucka pristroj nebo zafizeni, jez
pomaha zmirnit disledek porusené télesné, smyslové nebo jiné funkce osoby nebo kompenzuje
funkci zcela vyfazenou,
= orientacni sledovani zakladnich télesnych projevu a fyziologickych funkci bézné vnimatelnych
nebo zjistitelnych neinvazivnim zpisobem,
= pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,
= pomoc pfi pfesunu na ltzko nebo vozik a pomoc pfi vstavani, uléhani, posazovani, zméné, tpravé a
zajisténi pohodiné a bezpecéné polohy,
37
37
135
Iy
Pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti
podminek pro osobni hygienu
= pomoc pfi ukonech osobni hygieny a péci o pokozku, bez poruseni
integrity kaze,
= pomoc pfii zakladni péci o viasy a nehty,
* pomoc pii oSetieni drobnych poruseni integrity kiize, ktera nejsou
komplikovana nebo chronického charakteru,
= pomoc a podpora pii fyziologickém vyprazdiovani a s tim souvisejici
hygienou,
= pomoc pfi vypusténi nebo vyméné sbérného sacku pfi zavedené cévce
z mocového méchyyre,
38
38
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Dotaz

Zahrnuje doplnék stravy napf. i vitaminy, kolagen, vapnik apod. , zkratka vse,
co se v lékarné prodava jako doplnék stravy? Nebo i volné prodejna
analgetika?

39

39

Odpovéd - Doplnék stravy x humanni 1é¢€. pripravek
DOPLNEK STRAVY
L Definovan v § 2 odst. 1 pism. g) zékona €. 110/1997 Sb., o potravinach.
Typicky: vitaminy, mineraly apod.

spada do ¢innosti ,,pomoc s uzitim dopliku stravy“, ktera je soucasti péce o vlastni osobu = neni ¢innosti dle
PUPOZ

HUMANNI LECIVY PRIPRAVEK
L Definovan zakonem ¢&. 378/2007 Sb., o léCivech.

spada do ¢innosti ,,pomoc pfi uziti humanniho 1é¢ivého pfipravku*

Rozhodujici neni misto prodeje

X Neni rozhodné:

zda byl vyrobek koupen v Iékarné,

zda byl koupen na internetu nebo v drogerii,

zda je volné prodejny.

[ Rozhoduijici je pravni klasifikace vyrobku.

2 v jakém rezimu je ¢innost poskytovana (PUPOZ &i péce o vlastni osobu)

40

40
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Dotaz

Co je v DP mysleno tim, Ze v ramci pomoci pfi pfesunu na ltizko nebo vozik a
pomoc pfi vstavani, uléhani, posazovani, zméné, dpraveé a zajisténi pohodiné a
bezpeéné polohy neni mozné odborné polohovani? PSS musi umét odborné
manipulovat s télem véetné polohovani. Pfi polohovani jsou pouzivany i rizné
pomlcky (pol$tare) na podlozeni, které muze PSS také vyuzit. Co znamena
Iééebné polohovani? Je to stejné polohovani, jen ho provadi zdravotnik nebo

fyzioterapeut?

W
L V7

41

41
4 , y y -
Odpovéd’ — polohovani X zména polohy
Rozhodujici neni pouiity termin, ale Souéast socialni sluzby Neni souéasti socidlni sluzby
obsah ¢innosti Pracovnik v socidlnich sluzbach mize: Nejde o:
V ap[ikaém’ praxi b)’/vé pojem pomoci klientovi otoéit se na bok, lééebné polohovani,
»spolohovani“ pouzivan velmi Siroce, podlofit klienta polstarem, rehabilitaéni polohovani,
nepfesné, neodborné. upravit polohu zad nebo kon¢etin, terapeuticky stanovené polohy podle
v . . s v P - i diagnézy,
Skutecnost, Ze je urcita ¢innost bézné posadit klienta ke stravovani,
= 2 R Lore o dax e odborné osetfovatelské nebo
Ooznacovana ]akO ,,polohovanl , jeste pomoci pfi vstavani, uléhani a Y,
L. i . L, . rehabilitacni postupy,
neznamena, Ze se jedna o ,,polohovani“. presunu,
e . zdravotni intervence vyZadujici
. v gz v . . zajistit pohodlnou a bezpecnou ) S
Stejné jako kazdé ,,u¢eni‘ neni et odbornou zdravotnickou zpusobilost.
pedagOgiCké Cinnost uéitele, neni - - B Tyto ¢innosti patfi do oblasti zdravotni
" . Y . L . = Jde o podporu mobility, komfortu a -
kazda zména polohy klienta lé€éebnym b&znych dennich Einnosti péie.
polohovanim.
42
42
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Cinnost / téma

Uzivani léka

Dopliiky stravy a potraviny
pro zviditni Glely (napf, vitaminy
a nutridrinky atdl) - sty

PEG (enterélni vyZiva)

Odsavani

Injekee, inzulinova pera

Rény, odérky,
ochrana kiize

Obvazy, bandsze

Orientaéni méfeni
(TK, teplota, glykemie...)

Mobilita a polohovéni
Zdravotnické

a kompenzaéni pomiicky
Katetrizace —

mocovy méchyf

Stomie - moZovy méchyF /
tlusté stievo

Stomie - tenké stfevo

n Pée o zdravi - nové zavedeno

PS a OA, vy3ii kvalifikacni
predpoklad, volitelng
@  pomoc pii kit huminaiho
|é¢ivého pripravku (pipraveného,
bez indikace, bez davkovéni)
bez porugeni integrity ke

@ pomoc pfi yming stomickjch
shérnych sicki (asistence)

B Upfesnéni stavajicich ZC€

Vzechny slusby péce - plosny dopad,

viichni PSS, povinné

@ pomoc s uzitim dopliikd stravy
3 potravin pro zvisitni ugely - sty

0 2zpFesnéni osebni hygieny - bézna
ochrana kiiZe, drobné ranky, prevence
infekce
podpora pfi fyziologickém
vyprazdiiovani a souvisejici hygiend

° pomoc pfi béiné vyméng, pidrieni,
hygiené, kompresni punéochy
v rémei specifikace poutivani pomiicek
k podpore funkce kenéetiny

@ zpiesniéni k zdravotnim pomiickam,
pomoc pii sledovini zakladnich télesaych
projevi a fyziologickjch funkei osoby béing

imateinych nebo zjistiteing v

zpiiscbem
sledovini fyziologickych funkei

@ zpiesnini: posuny, zmény polohy,
pomicky, zajisténi pohodiné a bezpeéné
polohy

o pomoc s poufitim neinvazivnich
2P a kompenzanich pomiicek

@ pomoc pi vypuitini, vyméng sbarmych
sééki u katetrizace (asistence)

[x}
D)
Q
€) odsivini z HCD (nvazivni zdravotni vykon)
D
o

B Nelze - zdravotni sluzby

aplikace injekei, inzulin, odborné posouzen,
zmény dévkovani, préce se zdravotni
dokumentaci apox

pedani do PEG

padévéni stravy / tekutin / 16tiv do PEG
{invazivni, zdravetni vykon) vizén na
kompetence praktické & vieobecné sestry

vézén na kompetence vieobecné sestry
poruieni integrity téla, indikace a

odpovédnost zdravatnika, rizikové
predavkovini

cietfeni chronickjch, hlubokych, infikovanych

ran, kde je nutné odborné pasouzeni,
diagnastika a zdravatni péce

terapeutick léZebnd bandiE

diagnostiks, interpretace,
rozhodovani o 1éEbé

€ ehabilitace, fyziotarapie

nastaveni, odborné pesouzeni,
invazivnl zdravetnické prostiediy apod.

g ofetfeni stomie, vyména destizky,

ileostomie

0 2vyiené riziko dehydratace a zmény vnitiniho

prostiedi, zérotor dlouhod, nutny; nelze pouze
asistencni cast bez hodnoceni vymeésku, stavu
kiize a okoli, funkénosti

T

43

DOHLED NAD BEZPECIM

pomoc pfi zajisténi bezpe€i a moznosti setrvani v pfirozeném socialnim

prostredi:

dohled, aby osoba zavisla na pomoci nezptisobila ohrozeni sobé ani

svému okoli,

44
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DOHLED NAD BEZPECIM vs. POMOC PRI UZITi LECIVEHO PRIPRAVKU

Pozor na rozdil v obsahu &innosti — rozhoduije, zda pracovnik pouze DOHLIZI, nebo AKTIVNE ASISTUJE pfi uziti Ié&ivého pFipravku.

POMOC PRI UZITi LECIVEHO PRIPRAVKU
VYKON CINNOSTI - PRACOVNIK AKTIVNE ASISTUJE

DOHLED NAD BEZPECIM
NENI VYKONEM CINNOSTI — PRACOVNIK DOHLIZ]

Podstata: pracovnik osobné sleduje a kontroluje stav a prostiedi, Podstata: pracovnik poskytuje praktickou asistenci
aby predesel ohrozeni osoby. pfi uZiti humanniho lécivého pripravku bez poruseni
integrity kize.

Piklady Cinnosti:

+ osobni pfitomnost a kontrola,
Ze je osoba v poradku,

+ sledovdni, zda nedoslo k padu,
bloud&ni nebo jiné situaci,
ohrozujici osobu,

+' kontrola bezpegnosti prostiedi
(napf. vypnuty sporak, oteviena
okna, riziko poZaru, vytopeni),

+/ zajisté&ni pomoaci / privolani
prislusnych osob nebo 1ZS,
pokud je zjistén problém,

Piklady ¢innosti:

+' otevieni obalu,

+" podani do ruky,

+" zajisténi tekutiny nebo vhodné
polohy,

+ asistence pri uZiti léku
(klient lék uZije sam),

«" ovéfeni, Ze klient lék uZil.

C €O NENi OBSAHEM DOHLEDU: ‘ CO NENI OBSAHEM (jiz jde o zdravotni sluzbu): I
B neprovédin 24dnou manipulaci s 1ékem, 3 c €3 rozhodovéni o dévkovani a lééebném rezimu, i lt |
- : " Y ! prevence rizik @ Cpravalédby, umoznit klientovi |
[x] nepnméhan:l s J‘eho‘uiut.fm, i a zajisténi bezpedi, B e zn;lavntnihn - uiit Iégivy pripravek, :
[x] 0 16&bé ani o | nikoli provedeni & 1 Ktery by jinak |
| konkrétniho dkonu. | | uil sém. |
PRACOVNIK DOHLIZ[ OCIMA — KONTROLUJE STAV. o PRACOVNIK ASISTUJE RUKAMA ~ PRAKTICKA POMOC PRI UZITI. ﬂ
ZAKLADNI PRAVIDLO VYJIMKA: KRAJNI NOUZE sA
& Dohled = kontrola a prevence rizik. V mimofadné situaci, kdy hrozi bezprostfedni zdvaZna Gjma na zdravi nebo Zivoté
3 aiad salst = e £
Pomoc pri uiti |éku = prakticka asistence pfi konkrétnim dkonu uZiti. e L PRToc B ety o g

konu posuzovano v rezimu krajni nouze. Nejde v&ak o standardni sociaini sluzbu.

s
2

ks
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DOHLED vs. ROZHODOVANI ZA 0SOBU - RiZENi LECEBNEHO REZIMU

Vi \
DOHLED ROZHODOVANI ZA OSOBU -
Sl & it e s RiZENi LECEBNEHO REZIMU
Klient jiz potfebuje, aby pracovnik rozhodoval za néj.
Potfebujete Ted si vezmete
néco Léky.
pfipomenout?
=
i PUTE T e i ‘ -
Q (e sty plprce it PRIKLADY q’ NEVI, 7e ma Iéivy pipravek uzit. PRIKLADY
Rozumi pro¢ a kdy. Nepamatuje si, neuvédomi si to,
/" Pooperaci obas nerozumi vyznamu. Klient si sam
° ROZHODUJE sam. LnJ zapomene na ték. . neuvedom, e je
Urcuie, zda a kdy akon provede. &, PRACOVNIK ROZHODUJE. Zas na léky.
x Sleduje &asovy plan, vyhodnocuje 2
PRACOVNIK DOHLIZ. V horéich dnech potfebu a rozhoduije, kdy je tkon |
@ | Nemanipuluje, nerozhoduje. 43 potsbule pripamentil tFeba provést. ‘ & :iil pracSYnﬂ«a by
Maze obcas pfipomenout, podpofit, PRAVIDELNE RiDi LECEBNY REZIM. =Ry nenels
zkontrolovat. Jindy zvlada lécebny | Pii kazdém podani pracovnik
- reim zcela samostatné. aktivné organizuje prabéh. = ik hlida
£*,| FLEXIBILNi POTREBA PODPORY. gt o
\) Nékdy potiebuije vice podpory, n NEJDE O DOHLED. | r‘iz'h?dl““e aid
jindy zvlada [éEebny rezim sam. Dochazi k pFevzeti odpovédnosti uzivani.
za léZebny rezim klienta.
p =
o Klient si lé&ebny reZim Fidi sam. ( 0 Klient léZebny rezim sdm nefidi.
Pracovnik pouze dohliZi nebo pfipomene. ) Pracovnik za néj rozhoduje a planuje.
\ J Serah "Rl i i e i B SR
. —— =
KLICOVE ROZLISENI
@ Rozhedujici neni Eetnost pfipominéni, ale schopnost klienta samostatné rozpoznat potfebu tkonu
{ a rozhodnout o jeho provedeni. )
b >
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Dohled nad bezpeéim, Pomoc s uzitim,
Prvni pomoc, Krajni nouze

Ministerstvo prace a socialnich véci

47
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Specializovany kurz — legislativni ramec

= Zakon €. 38/2025 Sb. zavadi moznost poskytovani pomoci pfi zvladani béznych
Ukonu péce o zdravi v socialnich sluzbach a sou¢asné stanovuje vyssi
kvalifikadni pozadavky na pracovniky, ktefi tuto &innost vykonavaiji (SS, maturita,
kvalifikace PSS, specializovany kurz, vyjimky).

= Zakon zaroven obsahuje zmocnéni k Upravé konkrétnich pozadavkl na pfipravu
pracovnikll provadécim pravnim predpisem.

» Toto zmocnéni je realizovano ve vyhlasce ¢. 505/2006 Sb., kde je nové v § 37b
vymezen specializovany kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach, v€etné jeho
struktury a minimalniho rozsahu.
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Kdo muze kurz realizovat?

Nejde o kurz omezeny na vybrané instituce — systém je otevreny,
pti zachovani jednotnych pozadavk( na obsah, rozsah a kvalitu.

En

Realizovat kurz muiZze jakykoliv vzdélavatel, ktery spini podminky
stanovené pro vzdélavani pracovnikl v socidlnich sluzbach,

Pred realizaci musi ziskat akreditaci Ministerstva prace a socialnich
Veci.

o @
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s
LG V7
5
Podminky akreditace
Zakladni podminkou je, Ze Zadatel je opravnénym subjektem pro vzdélavani pracovniki v socialnich
sluzbach a podava Zadost o akreditaci prostrednictvim systému AKRIS. www.akris.mpsv.cz
Zadost musi byt zpracovéna v souladu s pozadavky vyhlasky, zejména § 37b, a prokazovat naplnéni
stanoveného obsahu kurzu i jeho minimalniho rozsahu, véetné podilu praktické vyuky.
Soucasti akreditace je doloZeni zajisténi praktické ¢asti kurzu, kterd musi zahrnovat i vyuku v redlném
prostfedi — minimalné 12 hodin probiha pti poskytovani zdravotnich sluZzeb v oboru domaci péce.
Vzdélavatel musi soucasné zajistit odborné lektorské vedeni (opravnéni lektofi jsou zejména ti, ktefi
maji vyjimku z kvalifikace) a doloZit podklady pro realizaci praxe (napf. vzor smlouvy o zajisténi
praktické vyuky).
Podrobnéjsi pozadavky na strukturu Zadosti, obsah kurzu a dokumentaci stanovi metodicky
privodce, ktery je pribézné aktualizovan a slouzi jako praktickd opora pro Zadatele.
51
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MODULY SPECIALIZOVANEHO KURZU 3
Kurz je v souladu s § 37b vyhlasky ¢. 505/2006 Sb.
e © o 6 0 0
Pl %
/ .\
{ \
/
\ "3/
N //
PRAVNI RAMEC KOMUNIKACE HYGIENICKE POMOC PRI UZITI POMOC PRI VYPOUSTENI | POMOC PRI VYMENE PRVNI POMOC
AVYMEZEN] EINNOSTI ASPOLUPRACE | BEZPECNOSTNIASPEKTY | HUMANNIHO LEGIVEHO SBERNEHO SACKU SBERNEHO SACKU
SKLIENTEM PRIPRAVKU uvivopuz MoCovEHo uvaouz
MECHYRE NEBO TLUSTEHOSTREVA | . roznoomani sivot
* legislativni ramec » komunikace s klientem | hygienické zasady v * vymezeni asistence TLUSTEHO STREVA L brbiicich o
a kompetence v rlznych situacich socidlnich sluZbach x zdravotni vikon + pomiticky a jejich pousiti . F'U'““Cky'alel“:hm“l'l‘ O':Z:J"c'c o
. vymezenf socidlni a . précese'ma::eml‘ .  prevence infekei « druhy lé€ivyich pfipravki + postup vypousténi * :;::h?:a:i ;;P::Z::UW
zdraxint2lutty arbrotngm chovanim |, dezinfekce, sterilizace = bezpeény postup shérného satku . X ") L
- soublasiienta/ | = respektoinivile & pomlicky phiasisténci T G \*:3;9‘:;";:2“““" | :‘:S’j‘:::‘;'c’z‘(’::":;
2astupce / opatrovnika a autonomie klienta + manipulace s biologickym moiné komplikace komplikaci S ‘ B
+ doky t R ik odi ~ e n 5 « mozné komplikace
oo il  dultn ot aterlem ; el h,!gm * malnd kampikace ajejich fesent komunikace se
idait « bezpeiné prostredi « eskaladni cesty ajejich fedeni M || aschrannouslubou
i * hranice v profesniroli | a ergonomie pi komplicaci . il ey el sty .
* Weentiiik e . pfi komplikaci modelové situace
fizeni rizil pii komplikaci i
©® 6 hodin ® 5 hodin ® 6 hodin @ 7 hodin ® 7 hodin @© 8 hodin @® 7,5 hodin
(6 h teorie / O h praxe) J (3 htecrie / 2 h praxe) (3 hteorie / 3 h praxe) (3 h teorie / 4 h praxe) (3 h teorie / 4 h praxe) (3hteorie /5hpraxe) | (2,5 hteorie/5 h praxe)
A - _A - _ oy
= B
ZAVERECNA ZKOUSKA @ 1,5 hodiny
ovéfeni znalosti a praktickych dovednosti (0,5 h teorie / 1 h praxe)
CELKOVY ROZSAH KURZU: MINIMALNE 48 HODIN = — ) Praktichd 22
z toho minimalné 24 hodin praktické vyuky SotticH Cust TaKticha Cactt
52

26



- 2 adn Ministerst
SpoluflnancoY'ano & prlgése:fo:?élnichvéci
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Dékujeme
za pozornost

Dotazy zasilejte na: posta@mpsv.gov.cz
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