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Dik nahradnim rodinam ,,Babovkovy den*

V Ceské republice trvale stoupa podet déti vyrustajicich
mimo rodinu. A&koliv pfibyva celkovy po€et nahradnich
rodi¢t a rozvoj péstounské péce na pfechodnou dobu
pfispiva k deinstitucionalizaci péte o nejmensi déti, pfesto
i nadale zGstava nemaly pocet nezletilych déti v néjakém
typu ustavni vychovy. Nasim tkolem je tento pocet co
nejvice snizit.

Abychom vyjadfili nahradnim rodinam podporu, pfipravili
jsme na Ministerstvu prace a socialnich véci ve spolupraci
s Hledame rodi¢e o.p.s. kampari
#diknahradnimrodinam2026, ktera vyvrcholi 31. kvétna
Babovkovym dnem.

Pro¢ babovkovy den?

= MPSV a Hledame rodice, o. p. s. realizovalo v lofiském
roce tfeti rocnik této akce. Radi bychom z ni vytvofili
kazdoroéni tradici.

» Babovka nas provazi celym Zivotem — jako batolata ji
spoleéné s mamou &i tatou tvofime z pisku; je jednim
z prvnich pokrmu, které se jako déti nau¢ime upéct pod
dohledem dospélého; u nedéIni babovky a $alku Caje
doma ¢asto probirame rizna témata; a neni nic lepsiho
nez babi¢&ina babovka, kterou si obvykle vychutnava-
me pfi rodinném setkani. Babovka zkratka evokuje klid,
pohodu a domov.

1. krok

Upec, namaluj,
uplacej z pisku
babovku

= Stat se nahradnim rodiem vyZaduje velkou odvahu,
a ne kazdy se jim mulze stat. Spoleensky status na-
hradnich rodi¢d v3ak navzdory tomu neni na takové
urovni, jakou by si zaslouzili. Proto bychom radi na-
hradnim rodi¢im podékovali prostfednictvim Babovko-
vého dne. Babovku (upecenou, namalovanou, vyfoto-
grafovanou, vytvofenou z pisku, nato¢enou na video...)
sdilejte na socialnich sitich s hashtagem
#diknahradnimrodinam2026 a #babovkovyden2026.
Véfime, Ze tato akce bude i pfileZitosti se o nahrad-
nim rodi¢ovstvi dozvédét vice informaci.

Hlavnim cilem kampané je podékovani

nahradnim rodi¢iim a vSem, ktefri jim

pomahaji.

Pojdte podékovat nahradnim rodinam spolu s nami a pfi-

pojte se ke kampani.

Pripojte se k nam, at’ se co nejvice lidi dozvi, ze:

= Nahradni rodiCe a lidé, ktefi jim pomahaji, si zaslouzi
od okoli ocenéni.

= Déti v Ceské republice potfebuji nové pé&stouny.

= Stat se péstounem chce Siroké srdce a také odvahu.

= Existuji odborné sluzby, které jsou nahradnim rodi¢im
oporou.

3. krok

Jako ,verejny prispévek*
sdilej v nedéli 31. kvétna
na socialnich sitich

s #diknahradnimrodinam2026
#babovkovyden2026
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Vystupy projektu ,,Sjednoceni pristupu
k ohrozenym détem“ (SPOD3)

Podpora systému socialné-pravni ochrany
déti a rozvoj kompetenci pracovnikt
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delegace podporila spolupraci
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Jak vypada staz na odboru rodiny

a ochrany prav déti MPSV? Zkusenost
studentky FSV UK

prav déti vzdy mezi prvnimi? Nechte si Zpravodaj Rodina
zasilat pfimo do Vaseho e-mailu.

Zpracovano v ramci projektu Podpora a zvySovani kvality sluzeb v oblasti péce a sladovani pracovniho a rodinného Zivota,
CZ.03.01.02/00/22_013/0000257, spolufinancovan Evropskou unii v ramci OPZ+.
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Evropskou unii

Ministerstvo
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Uvodni slovo

Vazené ctenarky, vaZeni ctenari,

rad bych se Vam v Uvodu kratce predstavil. Na Ministerstvu prace a socialnich véci plsobim
od bfezna 2026 ve funkci feditele odboru rodiny a ochrany prav déti. Moje dosavadni pracovni
zkuSenosti se soustfedily na oblast socialné-pravni ochranu déti, a pravé diky nim si dobfe
uvédomuiji, jak kliova je prevence a podpora rodin v kazdodennim zivoté.

Agenda naseho odboru je vS§ak mnohem Sir§i — zahrnuje nejen ochranu ohroZenych déti,

ale také podporu rodin v rliznych Zivotnich situacich, rozvoj sluzeb péce o déti, sladovani
pracovniho a rodinného Zzivota ¢i témata spojena s neformalni péci a aktivnim starnutim.

Nove je soucasti odboru také velmi dllezita oblast integrace Romu. VE&Fim, Ze pravé propojeni
vSech téchto témat nam umozni hledat smysluplna feSeni, ktera dokaZzou reagovat na reélné
potfeby rodin i celé spolecnosti.

Nasim cilem je, aby kazda rodina méla dostupnou podporu a déti vyrastaly v bezpec¢ném

a podnétném prostfedi. Posilovani rodin a vytvafeni podminek pro jejich spokojeny Zivot vnimam
jako dilezitou investici do budoucnosti. T€Sim se na spolupraci s Vami a na spole¢né usili, které
pfispéje k tomu, aby opatfeni rodinné politiky méla skute¢ny dopad v praxi.

V aktualnim vydani Zpravodaje Rodina pfinasime prehled déni na odboru i vybrana témata,
ktera aktualné formuji oblast rodinné politiky. Vénujeme se jak konkrétnim aktivitam a projektiim
— napfiklad v oblasti podpory ohroZenych déti, rozvoje sluzeb péée o déti nebo mezinarodni
spolupraci — tak i $ir§im souvislostem, které ovliviiuji Zivot rodin v Ceské republice.

Nechybi ani rozhovory s experty z praxe, které doplfuji
odborna témata o konkrétni zkuSenosti a pohledy z terénu.
Véfim, Ze pro Vas bude toto vydani uzite€nym prehledem
aktualnich informaci.

S Ulctou

feditel odboru rodiny a ochrany prav déti

zpravodaj rodina




Aktualni déni na odboru
rodiny a ochrany prav deti

Vyhlaseni jubilejniho 30. roéniku soutéze Vesnice roku

Dne 4. bfezna 2026 byl v prostorach Senatu Parlamentu Ceské republiky slavnostné vyhlasen jubilejni
30. rocnik soutéze Vesnice roku. Ministerstvo prace a socialnich véci bude i letos partnerem soutéze
a garantem ocenéni Bila stuha za praci s mladezi a podporu rodiny. Na hodnoceni této kategorie MPSV
opét spolupracuje s organizaci Sit pro rodinu.

Spoluprace s Moldavskem v oblasti podpory ohroZzenych déti

Odbor se podili na projektu zahrani¢ni rozvojové spoluprace ,,Podpora implementace reformy RESTART
v Moldavsku“. V ramci této spoluprace pokracuje intenzivni sdileni zkuSenosti pfi zavadéni Evropskeé
zaruky pro déti. V bfeznu probé&hla studijni navstéva delegace moldavskych expertd v Ceské republice
zaméfena na podporu ohrozenych déti.

Ustni prezkum CR pred Vyborem OSN pro odstranéni diskriminace zen (CEDAW)

Dne 11. bfezna 2026 probé&hl v Zenevé Ustni pfezkum 7. periodické zpravy Ceské republiky o pInéni
Umluvy o odstranéni véech forem diskriminace zen (CEDAW).

Obména ¢lend Rady vlady pro seniory a starnuti populace

V soucasnosti probiha proces nominaci na nové ¢lenstvi v Radé vlady pro seniory a starnuti populace,
jelikoz funkéni obdobi €lenl rady je navazano na funkéni obdobi vlady. Dosavadni rada pokracuje ve své
ginnosti do jmenovani nového slozeni.

Odbor rodiny a ochrany prav déti se rozsiril o nové oddéleni

Od 1. dubna 2026 je v ramci systemizace nové soucasti odboru rodiny a ochrany prav déti také oddéleni
integrace Romu a podpory ochrance potiebnych (282).

Projekt Rovna odména se piesunul na sekci trhu prace

Od bfezna 2026 je projekt Rovna odména nove realizovan v ramci sekce trhu prace. Odbor rodiny a ochrany
prav déti se tési na dalSi spolupraci pfi prosazovani principtl rovného odménovani.

zpravodajrodina | 5



MPSV pokracuje v roce 2026 jako
partner a garant ocenéni Bila stuha
v soutézi Vesnice roku

Ministerstvo prace a socialnich véci se v roce 2026 opét zapoji do krajského kola jubilejniho 30. ro€niku
soutéze Vesnice roku v Programu obnovy venkova a bude udélovat ocenéni Bila stuha za praci
s mladezi a podporu rodiny vitéznym obcim v krajich (s vyjimkou hl. m. Prahy). Garanty ostatnich
udélovanych stuh v krajském kole soutéZe jsou: Ministerstvo pro mistni rozvoj CR — Zlata stuha za vitézstvi
v krajském kole, Modra stuha za spole¢ensky Zivot a inovace, Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR — Zelena
stuha za pééi o zeleni a Zivotni prostfedi a Ministerstvo zemédélstvi CR — Oranzova stuha za spolupraci obce
a zemé&délského subjektu. Oproti minulému roku se Modrd a Fialova stuha sloucily do jedné — Modré stuhy.

Pod zastitou Stalé komise pro rozvoj venkova
byla dne 4. birezna 2026 v Senatu soutéz Vesnice
roku 2026 zahajena. LetoSni jubilejni 30. ro¢nik
slavnostné vyhlasila predsedkyné Spolku pro
obnovu venkova Veronika Vrecionova spole¢né
s partnery soutéZe. Do soutéZe se mohly obce
pfihlasit do 30. dubna 2026, a to podanim fadné
vyplnéné pfihlasky dostupné na webovych

strankach soutéze na www.vesniceroku.cz. Tam lze VESNICE RO KU

V PROGRAMU OBNOVY VENKOVA

také nalézt podminky soutéze.

BARLAMENTU o
§ REFUBLIKY

==

zdroj: Senat PCR
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Ministr prace a socialnich véci Ale§ Juchelka
k soutézi na slavnostnim vyhlaseni uvedl: ,Soutéz
Vesnice roku je krasnym dikazem toho, Ze kdyz lidé
v obci drzi pfi sobé a zapoji se do déni kolem sebe,
dokazou posouvat véci kupredu. Pravé z takové
spoluprace vznika prostredi, kde se rodinam dobre
Zije a kde mladi lidé chtéji zistat. Mam radost, Ze se
MPSV mdaze i v jubilejnim 30. ro¢niku podilet na
udileni Bilé stuhy a podpofit obce, které mysli na
rodiny, seniory i déti a déavaji komunitnimu Zivotu
skute¢ny smysl.“

iy

T ——— T~ STt PCR

MPSV jako garant Bilé stuhy bude mit vzdy
jednoho zastupce v ffinacti krajskych hodnoti-
telskych komisich, které budou v kvétnu a éervnu
2026 provadét hodnoceni pfihlaSenych obci.
Hodnotitelska €innost bude jako v minulém roce
zajisténa ve spolupraci se Siti pro rodinu, z.s.
Celkové hodnoceni kazdé obce bude zahrnovat
vyhodnoceni vyplnéné pfihlasky do soutéze, zhod-
noceni obce na zakladé plnéni stanovenych kritérii
a prohlidky obce a jeji prezentace, tj. posouzeni
celkového dojmu z obce. Soutéz zohledriuje rozdily
mezi regiony Ceské republiky, velikostmi obci, jejich
polohu a k tomu pfiméfené miry jejich vybavenosti.

Slavnostni vyhlaseni krajského kola soutéZe pro-
béhne v jednotlivych krajich v €ervenci a srpnu.
Obce ocenéné Bilou stuhou budou odménény
neinvesti¢ni dotaci, ktera bude cerpana v roce
2027 a bude ur€ena k jejich dalSimu rozvoji v syste-
matické podpore rodin a seniorl a pro praci s mia-
dezi.

Ctéte na strankach 8-10 rozhovor s hodnotitel-
kou v soutézi Vesnice roku v kategorii Bila stuha
nominovanou za MPSV a reditelkou organizace
Sité pro rodinu, z.s.

Dotace na podporu obcim
ocenénym titulem Bila stuha
v soutézi Vesnice roku

Zjistéte vice informaci

na webovych strankach
mpsv.gov.cz/dotace-na-
podporu-obcim-ocenenym-

titulem-bila-stuha-v-soutezi-

vesnice-roku

Mgr. Lenka Reinosova

zpravodaj rodina

“lilustracni fotografie
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Aggs

ROZHOVOR

Bila stuha o¢ima
hodnotitelek
soutéze Vesnice roku

Na pfinosy soutéze Vesnice roku i zkuSenosti
z hodnoceni obci v lonském roce jsme se zeptali
Ireny Pribylové, reditelky Sité pro rodinu, z. s.,
ktera za Ministerstvo prace a socialnich véci
spolupracuje na hodnoceni kategorie Bila stuha
v krajskych komisich, a Hany Sustrové, élenky
hodnotitelské komise.

Irena Pribylova
feditelka
Sit pro rodinu, z. s.

Hana Sustrova
krajska koordinatorka
Sit pro rodinu, z. s.

sitprorodinu.cz j:"'.f,

sit PRO RODINU

Co je podle vas hlavnim smyslem a pfinosem
soutéze Vesnice roku?

Irena Pribylova:

Hlavni smysl| soutéze Vesnice roku vidim pfedevsim
v podpofe soudrznosti a sebevédomi mistnich ko-
munit. Nejde jen o samotné hodnoceni obci, ale
0 proces, ktery obyvatele propojuje a motivuje ke
spoleénému Usili. Soutéz vytvari prilezitost zastavit
se, zhodnotit, co se v obci podafilo, a spole¢né
prezentovat jeji silné stranky i jedine€ny charakter.
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Hana Sustrova:

Za klicovy pfinos povaZzuji posilovani participace
obyvatel. Uspéch v soutdZi nestoji pouze na vedeni
obce, ale na zapojeni spolkl, dobrovolnikd, podni-
katell i jednotlivcll. Pravé tato spoluprace pfirozené
podporuje komunitni a sousedsky Zzivot, buduje du-
véru mezi lidmi a posiluje jejich vztah k mistu, kde
Ziji.

Irena Pribylova:

Soutéz tak nepfinaSi jen ocenéni, ale predevsim
dlouhodoby efekt — posileni identity obce a hrdosti
jejich obyvatel. A to je hodnota, ktera ma vyznam
daleko za hranici samotného hodnoceni.

Letos se kona jiz 30. ro¢nik soutéze. D4 se tedy
mluvit o tradiéni akci? Reaguje podle vas soutéz
dostatecné na soucasné potieby venkovskych
obci?

Irena Pribylova:

TFicaty ro¢nik potvrzuje, Ze Vesnice roku je dnes jiz
tradicni a respektovanou soucasti podpory venkova.
Zaroven je zifejmé, jak vyrazné se role obci od 90. let
proménila. Naroky na jejich vedeni — €asto na ne-
uvolnéné starosty — jsou dnes mnohem Sirsi. Vedle
spravy infrastruktury musi feSit strategicky rozvoj
obce, praci s dotaénimi programy, komunikaci
s ob¢any i podporu komunitniho Zivota.

Soutéz na tento vyvoj reaguje. Nehodnoti uz pouze
investi¢ni rozvoj, ale celkovou kvalitu zivota v obci —
miru zapojeni obyvatel, soudrZznost komunity
i schopnost obce naslouchat potfebam lidi. Zavedeni
ocenéni Bila stuha navic posililo diraz na socialni
oblast a prorodinnou politiku na mistni trovni.

0 éem je ocenéni Bila stuha a jaky ma piinos
pro obce?

Irena Pribylova:

Ocenéni Bila stuha hodnoti obec predevsim jako
Zivé spole€enstvi lidi napfi¢ generacemi. Zaméfuje
se na to, zda se v obci dobfe Zije rodinam v rGznych
zivotnich fazich — od mladych parQ a rodin s malymi
détmi aZ po seniory.

Nejde pouze o organizovani komunitnich akci.
Dulezity je systematicky pFistup. Posuzuje se
dostupnost a kvalita sluzeb, ob&anska vybavenost
odpovidajici velikosti obce, podpora sladovani pra-
covniho a rodinného zivota, péce o seniory i mezi-
generacni spoluprace. Podstatné také je, zda obec
aktivné zjistuje potfeby svych obyvatel a dokaze na
né reagovat.


http://sitprorodinu.cz/

Pfinos ocenéni spociva v tom, ze posiluje dliraz na
rodinnou a proseniorskou politiku na komunalni
urovni. Motivuje obce k dlouhodobému a koncep-
¢nimu pfistupu, nikoli pouze k jednotlivym projek-
tim. Zaroven zviditelfiuje dobrou praxi a inspiruje
dalSi samospravy k vytvareni prostfedi, kde se
dobfe Zije lidem v8ech generaci.

Jaké byly vase prvni zkuSenosti z lofiského
roéniku, kdy jste se do soutéze zapojili poprvé?

Irena Pribylova:

Lorisky ro€nik pro nas znamenal prvni pfimou
zkuSenost se zapojenim do soutéze prostfednictvim
zastupkyn Sité pro rodinu a matefskych, rodinnych
a komunitnich center, které v krajskych hodnoticich
komisich zastupovaly Ministerstvo prace a social-
nich véci. PfestoZze pro nas byl tento forméat novy,
velmi rychle jsme se stali pfirozenou soucasti
celého procesu.

Hana Sustrova:

Atmosféra v jednotlivych obcich je mimofadné silng
— je citit soudrznost, hrdost i radost lidi z mista, kde
ziji. Pfi hodnoceni oblasti prace s mladezi a podpory
rodiny jsme mély moznost vidét fadu inspirativnich
prikladli dobré praxe, které by si zaslouzily Sirsi
sdileni napfi¢ republikou.

Zarover to byla zku$enost naroéna. Uroveri mnoha
obci je velmi vysokd a rozhodovani nebyva
jednoduché, protoZze za kazdym projektem stoji
skute¢né nasazeni konkrétnich lidi. | to potvrzuje, ze
soutéZ ma smysl — ukazuje kvalitu prace na mistni
urovni a dava ji zaslouzenou pozornost.

Co vas pii navstévach obci piijemné prekvapilo?
A co naopak zaskoéilo?

Hana Sustrova:

Velmi pfijemné nas prfekvapila atmosféra v obcich.
Kdyz vas vita celé zastupitelstvo, zapojuji se spolky
a lidé si berou volno, aby mohli byt u prezentace své
obce, je to skute¢né inspirujici. Je citit opravdova
hrdost na misto, kde lidé Ziji, a silna energie
komunity.

L g
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”“' ""s

] ' '

SiT PRO RODINU

VESNIGE ROKY

Irena Pribylova:

Naopak nas pfekvapilo, Ze prorodinna agenda je
v mnoha obcich stale spiSe okrajova. Jen mensi
Cast obci ma koncepci nebo strategicky dokument
zaméfeny na podporu rodin ¢ mezigeneracni spolu-
praci. Starostové se Casto musi soustfedit prede-
v§im na zakladni infrastrukturu — kanalizaci, vodu,
energetiku nebo dopravni bezpecnost — a na syste-
matickou praci s rodinami tak nékdy nezbyva ¢as ani
kapacita.

zpravodajrodina | 9



Pro které obce ma smysl se do soutéZe prihlasit,
pokud chtéji usilovat o Bilou stuhu?

Hana Sustrova:

Do soutéZe se vyplati pfihlasit pfedevSim obcim,
kde se aktivné rozviji komunitni zZivot a kde se
pfirozené mysli na potfeby rodin, mladeze i senior(.
Dilezité je ukazat to, co obec dlouhodobé déla —
Casto pravé drobné a kazdodenni aktivity vytvareji
prostfedi, ve kterém se lidem dobfe zije.

Pfi prezentaci pfed hodnotici komisi je dobré
pfedstavit nejen jednotlivé projekty, ale i spolupraci
obce se spolky, Skolou, knihovnou nebo mistnimi
iniciativami. Pravé tato spoluprace je Casto tim, co
rozhoduje.

Jak mohou vitézné obce vyuzit finanéni odménu
spojenou s Bilou stuhou?

Irena Pribylova:

Finan&ni odména spojena s ocenénim Bila stuha ma
podobu neinvesti¢ni dotace Ministerstva prace
a socialnich véci. Obce ji mohou vyuzit napfiklad na
rozvoj komunitnich a prorodinnych aktivit, podporu
mezigeneracnich projektl, vzdélavaci a volno-
Casové programy pro rodiny, praci s détmi a mladezi
nebo na rozsifeni sluzeb pro déti, rodiCe a seniory.
Zaroveh mohou obce pouzit dotaci i na opravy
vnitfnich nebo venkovnich prostor nebo nakup
vybaveni souvisejici s aktivitami pro rodiny, mladez
a seniory.

Dotace tak umozZniuje dale rozvijet to, co obec jiz
Uspésné déla — podporovat komunitni zivot a vyt-
varet prostfedi, které je privétivé pro rodiny i starsi
generace. V ramci podporovanych aktivit je kladen
dlraz na aktivizaci a spolupraci vSech aktérll na
urovni obci.

Prostfednictvim dotace je také podporovano zvy-
Sovani profesionalizace samotnych obci jako aktéra
rodinné a seniorské politiky — prostfedky tak mohou
byt pouzity napf. na monitoring potfeb a zajmu rodin
v obci, tvorbu nebo dalsi rozvoj koncepcniho
materialu v oblasti podpory rodin a senioru, perso-
nalni zajisténi této agendy v obci, vzdélavaci a roz-

vojové aktivity pro pracovniky, ktefi se této
problematice vénuji nebo realizaci komunitniho
planovani.
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Co vam spoluprace s MPSV v soutézi pfinesla po
profesni i osobni strance?

Irena Pribylova:

Spoluprace s MPSV nam pfinesla velmi cenny
profesni rozhled. Meéli jsme moznost vidét Fadu
inspirativnich pfikladt dobré praxe v obcich po celé
republice a sledovat, jak konkrétni iniciativy pfispi-
vaji ke kvalité zivota obyvatel.

Hana Sustrova:

Mohli jsme porovnat rdzné pfistupy ke komunitnimu
rozvoji, praci s mladezi, podporu rodin i seniorské
politice a nacerpat zkuSenosti, které mohou byt
inspiraci pro dalSi obce. Byla to také pfileZitost vidét,
jak se v praxi propojuje mistni iniciativa, dotacni
podpora a dlouhodobé planovani.

Na osobni Urovni pro nas byla velkym pfinosem
moznost poznat mnoho inspirativnich lidi — jak
v hodnoticich komisich, tak pfimo v obcich, kde jsme
potkavali nadSené a aktivni obyvatele. A navic jsme
ziskali i fadu tipl na krasna mista pro rodinné vylety.

kontaktni osoba

vécny garant za MPSV
lenka.reinosova@mpsv.gov.cz
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Rodinny summit V4 v Madarsku

Na konci Unora se v madarském mésté Godollé
setkali zastupci zemi Visegradské skupiny (V4)
i z dalSich stata, aby diskutovali o vyznamu
podpory rodin a aktualnich demografickych
vyzvach.

V ramci V4 funguje systém rotujiciho pred-
sednictvi, které se mezi Cd{lenskymi staty
Ceskou republikou, Slovenskem, Polskem
a Madarskem, stfida kazdy rok. Setkani pro-
béhlo v dobé&, kdy pravé Madarsko tomuto
uskupeni pfedseda.

Rodina jako zaklad stabilni spoleénosti

Ministr kultury a inovaci Madarska Balazs Hanko na
summitu zdGraznil vyznam rodiny, jeji roli a hodnoty,
které pfinasi spole¢nosti. Setkani se kromé zemi V4
zUcastnili také hosté z Turecka, Spojenych statd,
Spojenych arabskych emiratq, Italie ¢i Gruzie.

Diskuse se zaméfila zejména na demografické
vyzvy, pfedevdim na pokles porodnosti a promény
institutu manzelstvi. Zdaraznéno bylo, Ze silné rodi-
ny predstavuji zaklad spoleCenské stability a jejich
podpora je strategickou investici do budoucnosti.

Také data z Ceské republiky ukazuji, Ze se jedna
o aktualni téma.

Védali jste, ze...

o P¥iblizné 47 % déti v Cesku se rodi mimo
manzelstvi.

¢ V roce 2025 se zivé narodilo pfiblizné 77,6 tisice
déti, coz predstavuje nové historické minimum
v celé dobé statistického sledovani.

¢ Bylo uzavieno zhruba 42,5 tisice manzelstvi,
tedy opét méné nez v pfedchozim roce a jeden

* Rozvodovost se dlouhodobé pohybuje kolem
40 %, pficemz nejcastéji dochazi k rozvodu mezi
3. a 6. rokem manzelstvi.

¢ Primérna délka manzelstvi pfi rozvodu &ini
pfiblizné 13,5 roku.

Rodinné politiky zemi V4 sleduji spolecny cil

podpory rodin a porodnosti, avSak li§i se nastroji:
Cesky a slovensky model podporuji delsi domaci
péci, polsky systém akcentuje financni transfery
a madarsky pfistup kombinuje péci s vyraznymi
prorodinnymi pobidkami (napf. v oblasti dani).

Summit poskytl prostor pro sdileni zkuSenosti mezi
jednotlivymi staty a diskusi o opatfenich, kterd mo-
hou pfispét k posileni rodin a lepsi reakci na
souCasné demografické vyzvy. Setkani zaroven
potvrdilo, Ze podpora rodin a reakce na demografi-
cké zmény patfi mezi dllezita témata spoluprace
zemi V4.

Mgr. Alexandra Lacinova
@D
o
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el Ministerstvo /
prace a socialnich véci

Je to tu!

Startuje nova vyzva
na vybudovani
détskych skupin

K dispozici je 300 milion korun a Vy muzete
byt mezi prvnimi, kdo je proméni v konkrétni -
pfinos pro mistni obyvatele. _ . o\

Vas$e rozhodnuti dnes ovlivni rodiny ve Vasi
obci na roky dopfedu.

Zakladni informace
Vyhlaseni vyzvy: 2. 4. 2026
Zacatek prijmu zadosti: 16. 4. 2026

Konec pfijmu zadosti: 18. 6. 2026 Proc€ si tuto VyZVU
Maximalni délka projektu: 24 mésicd nenechat U]'-I't?

Ukon¢eni realizace projektu: do 31. 8. 2028

Minimalni vydaje projektu: 736 006 KC 1. Splnite novou zakonnou

Maximalni vydaje projektu: povinnost obci

7 882 992 K¢ Tato vyzva Vam umozni splnit povinnost

cela CR bez regionalniho omezeni neprijatemu do MS — a bez improvizace

9 na posledni chvili.

2. Posilite obec a ziskate

konkurenéni vyhodu

Co lze z vyzvy

f'i nNa ncovat? Dostupna péce o déti je jeden z kliCovych
faktord, podle kterych si mladé rodiny

Vyzva umoznuje z OPZ+ vybudovat vybiraji misto k zZivotu — a spokojené rodiny

novou détskou skupinu pro verejnost znamenaji pro obec vétsi stabilitu a silnéjsi

€i konkrétni podnik a zajistit prvni rok a aktivnéjsi komunitu.

provozu. Pofidit mizete moderni

a bezpeé&né vnitini i vnéjsi vybaveni 3. Podporite zaméstnanost rodicu

a hradit technicke a provozni naklady. Kdyz je zajisténa pése o déti, rodice mohou

Po skonceni projektu mizete pokracovat pracovat — a vy$3i ekonomicka aktivita

ze statniho rozpoctu. znamena vétsi pFijem obce a prosperujici
region.

:* *’; Financovano Operacni program
LT Evropskou unii Zaméstnanost plus



« Zjistéte, co potiebuji rodice
— kratky prizkum Vam ukaze aktualni
i budouci poptavku.

« Vyberte vhodné misto
— najdéte prostor, ktery mize brzy
slouzit détem.

- Pripravte a podejte projekt bez
zbyteéného stresu — zadosti nejsou
fazeny dle Casu podani.

£ il Ministerstvo - M
, prace a socialnich véci A ]a k Za C'lt?

Nezlstavejte na to sami — s dotazy
se obratte na kontaktni osoby uvedené
ve vyzve.

Kdo mize
0 penize zadat?

Neni nutné, aby byla zadatelem pfimo obec.
Vyzva umoziuje zapojeni Sirokého spektra
subjektt, napfiklad kraje a pfispévkové
organizace obci, poradenské a vzdélavaci
instituce, NNO, obchodni korporace, OSVC,
Skoly a Skolska zafizeni.

Nebojte se
administrativy
- jsme tu pro Vas

Nejedna se o slozité investicni projekty.

» Projekty jsou zjednodusené,
administrativni narocnost je nizka.
Poskytujeme konzultace. Podrobnosti
Nabizime metodickou podporu a kompletni

od prvniho napadu po ukoné&eni dokumentace
administrace projektu. vyzvy

*** *** Financovano Operacni program
L Evropskou unii Zaméstnanost plus

ok

www.esfcr.cz/vyzva-090-opz-plus


http://www.esfcr.cz/vyzva-090-opz-plus
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AGEISMUS: nenapadna, ale rozsirena
forma diskriminace, ktera se tyka
nas vSech

»,Na tohle jste uz moc stary/a“ nebo ,, Tohle ve vasem véku uZ neni mozné.“ Takova véta pusobi
mozna nevinné, ale ve skutecnosti mize clovéka zasahnout mnohem hloubéji, nez si jeji autor
uvédomuje. Ageismus, tedy diskriminace na zakladé véku, patfi podle Svétové zdravotnické
organizace k nejrozsifenéjSim formam diskriminace na svété. WHO uvadi, ze celosvétové je jeden ze
dvou lidi ageisticky v(¢i star§im osobam, a zaroven upozoriiuje, Ze v Evropé uvadéji mladsi lidé vice
zku$enosti s ageismem nez jiné vékové skupiny.'

1700 YOUNGE

i

el

100 OLP*

\ e
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Ageismus pfitom neni problémem jedné generace. Dotyka se lidi napfi¢ celym zivotnim cyklem od détstvi az
po seniorsky vék. Projevuje se ve Skolach, v rodinach, na pracovistich, v médiich i ve zdravotnickych
a socialnich zafizenich. Casto je pfitomen i vtom, jak sami o sob& pfemyslime. Odborné zpravy upozorfuiji,
Ze ageismus ma prokazatelné negativni dopad na fyzické i duSevni zdravi, zvy3uje riziko socialni izolace
a mlze snizovat kvalitu zivota. Globalni zprava o ageismu z roku 2021 upozorfiuje, Ze ageismus predstavuje
dlouhodobé prehlizeny celospolecensky problém. Dokument zaroven zdUraznuje, Ze pfedsudky zalozené na
véku maji vyrazné ekonomické dopady, které kazdoro&né stoji spoleénost znaéné finanéni prostredky.?

" World Health Organization. Ageism [online]. Dostupné z: https://www.who.int/health-topics/ageism
2 World Health Organization. Global report on ageism [online]. Geneva: World Health Organization, 2021.
Dostupné z: https://iris.who.int/server/api/core/bitstreams/71ad96a0-d29a-4457-9d54-52029¢c24c76c/content
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Téma vékovych stereotypli a jejich vlivu na
spole¢nost se stalo také jednim z bodd diskuse na
Foru aktivniho starnuti 2025, které se konalo v Brné
v Kancelafi vefejného ochrance prav a ochrance
prav déti. Ugastnici zde upozorfiovali, ze vék by
nemél byt pfedmétem predsudk{l ani nastrojem,
kterym se lidem upiraji pfilezZitosti. Zdanlivé
nenapadné veéty, které ostatnim podsouvaji, co ,uz
by méli* nebo ,neméli délat®, mohou pfispivat
k omezeni lidskych prav, k poklesu sebevédomi i ke
zmenSovani prostoru pro vzajemné mezilidské
porozumeéni.

Ageismus je pfitom Casto nevédomy. Mize se ho
dopoustét kazdy znas a to bez zlého uUmyslu,
jednodude tim, ze prebirame zakofenéné spole-
Censké stereotypy o tom, co ,se slusi“ v uritém
véku nebo co je ,normalni“ pro mladé ¢&i starsi.
Pravé proto je dllezité o ageismu mluvit, vzdélavat
se a ucit se nahlizet na vék jako na pfirozenou,
nikoli omezujici soucast Zivota.

#

Dotaéni program na podporu
verejné ucelnych aktivit
seniorskych a proseniorskych
organizaci s celostatni pisobnosti

IEl e I
ik

W e

Zjistéte vice na strankach

¥ MpsSv.gov.cz/dotacni-program-
¥ na-podporu-seniorskych-
organizaci

Akeéni plan k naplnéni Strategického
ramce pripravy na starnuti
spoleénosti na obdobi 2023-2025

naplneni-strategickeho-ramce-
pripravy-na-starnuti-
spolecnosti-na-obdobi-2023-
2025

WHO  doporuduje jako nejucinngjsi  cesty
k omezovani ageismu vzdélavani, podporu mezi-
generacniho kontaktu a také politiky a legislativni
opatfeni, ktera aktivné posiluji rovné zachazeni bez
ohledu na vék. Na téchto principech pracuje
i Ministerstvo prace a socialnich véci, které
dlouhodobé podporuje vytvareni prostfedi zaloZe-
ného na respektu mezi generacemi. MPSV je
¢lenem Vyboru pro prava starSich lidi, kde se
podili na postupném odstrafiovani ageistickych
pfistupl a doporucéeni k ochrané prav starSich osob.
V ramci dotaénich titull, napfiklad Podpora verejné
ucelnych aktivit seniorskych a proseniorskych
organizaci s celostatni pusobnosti (VUA), MPSV
podporuje mezigeneracni aktivity i vzdélavani. Tyto
projekty vytvareji prostor pro setkavani lidi rGzného
véku, sdileni zkuSenosti i pfirozené odbouravani
zazitych stereotypl a predsudkl. Mezigeneracéni
spoluprace je navic zakotvena také v Akénim
planu k naplnéni Strategického ramce pfipravy
na starnuti spoleé¢nosti 2023-2025, ktery klade
ddraz na aktivni starnuti, posilovani solidarity mezi
generacemi a budovani spole¢nosti oteviené lidem
v8ech vékovych skupin.

Forum aktivniho
starnuti 2025

Zjistéte vice na webovych strankach
www.subscribepage.com/forumaktivniho
starnuti2025

} Mgr. Karolina Skalova
A

vA
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Krajska setkani podporuji spolupraci
a sdileni praxe v oblasti détskych
skupin a sousedskych détskych skupin

V ramci projektu Sladéni (Podpora a zvySovani kvality sluzeb v oblasti pé€e a sladovani pracovniho a ro-
dinného Zivota) probihaji v letosnim roce krajska setkani zastupcti Ministerstva prace a socialnich véci,
Uradu prace CR s poskytovateli détskych skupin (DS) a sousedskych détskych skupin (SDS).

Tato setkani jsou soucasti kliCové aktivity zaméfené
na podporu prechodu agendy DS na UP CR a pod-
poru vzniku SDS. Jejich hlavnim cilem je sjednoceni
aplikaéni praxe, sdileni zkuSenosti z terénu a posi-
leni spoluprace mezi statni spravou a poskytovateli
sluzeb péce o déti.

Kraj Vysocina

Program setkani se vénuje praktickym tématim
spojenych se zfizovanim a provozem DS a SDS -
od financovani provozu pfes hygienické a pozZarni
pozadavky az po standardy kvality péce. Vyzna-
mnou pfidanou hodnotou je zapojeni zastupcl
krajskych hygienickych stanic a Hasi¢ského zachra-
nného sboru CR, jejichz odborné vstupy pomahaji
lépe porozumét pozadavkim praxe a pfispivaji
k jednotnému vykladu pravidel. Této spoluprace si
velmi vazime, a to pfedevsim s ohledem na jeji pfi-
nos pro samotné poskytovatele. Setkani zarover
pfirozené vytvareji prostor pro sdileni zkuSenosti
a dobré praxe mezi u€astniky.
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Prvni letosSni setkani probéhlo 31. bfezna v Pardu-
bickém kraji, nasledné 9. dubna v Kraji Vyso¢€ina.
Celkem se v letoSnim roce uskutecni 14 setkani,
vzdy jedno v kazdém kraji.

Poskytovatelé aktivné vyuzivaji prostor pro své
dotazy, oteviraji dalSi témata a pfinaseji podnéty
z terénu. Ziskana zpétna vazba je pro nas velmi
cenna a pomaha lépe zacilit metodickou podporu
i dalSi aktivity projektu.

Vice informaci a aktualni
terminy dalSich setkani jsou
pribézné zverejiiovany na

webu MPSV.
mpsv.gov.cz/aktuality2

UCI Mgr. Adriana Bila, MPA
&

PN
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Ministerstvo
prace a socialnich véci

Krajska setkani zastupct MPSV a UP CR
s poskytovateli détskych skupin
a sousedskych détskych skupin

Prijméte nasSe pozvani na krajska setkani uréena poskytovateldm
sluzby péce o déti v détskych skupinach a sousedskych détskych
skupinach se zastupci MPSV, UP CR a se zastupci krajské
hygienické stanice a hasi¢ského zachranného sboru, jejichz
agenda souvisi s provozem a zfizovanim détskych skupin

a sousedskych détskych skupin.

Setkani jsou prilezitosti ziskat aktualni informace, sdilet
zkuSenosti a diskutovat s odborniky z praxe.

Co se dozvite:
o Co prinasi novela zakona o détskych skupinéach.
Jak je nové rozdélena agenda mezi MPSV a UP CR.
Na co si dat pozor pfi provozu (hygiena, poZarni ochrana).
Prostor pro vaSe dotazy a sdileni zkuSenosti.
Konzultace pro nové i budouci poskytovatele.

Krajska setkani probihaji prezencné

a online pres platformu MS Teams.

Aktualni terminy a registracni formular
najdete na webu MPSV:
mpsv.gov.cz/aktuality2

Spolufinancovano
Evropskou unii

Ministerstvo
prace a socidlnich vl

adiétzkéskupiny #sousedskede ke skupiny

Projekt Podpora a zvysovdni kvality sluZeb v oblasti péée a sladovdni pracovniho a rodinného Zivota,
CZ.03.01.02/00/22_013/0000257, spolufinancovan Evropskou unii v rdmci OPZ+.
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Od tehotenstvi do Sesti let ditéte:
online privodce rodic¢ovstvim

Rodi¢ovstvi pfinasi nové otazky v kazdé své etapé —
od ocCekavani ditéte pres prvni roky péce az po
navrat do zaméstnani. V systému podpory rodin
pfitom existuje fada sluzeb, davek a nastrojli, ve
kterych neni vzdy snadné se rychle zorientovat.

Online rozcestnik Priivodce rodi¢ovstvim od tého-
tenstvi do 6 let proto na jednom misté propojuje kli-
¢ové informace pro rodie a dalSi pecujici osoby
a pomaha jim zorientovat se podle konkrétni Zivotni
situace.

Web provadi obdobim pfed narozenim ditéte,

prvnimi roky rodi€ovstvi i otdzkami kazdodenni
péce. Nabizi pfehled moznosti zajisténi sluzby péce
o dité, pomaha rodic¢im zorientovat se pfi navratu
do zaméstnani a prehledné shrnuje finanéni pod-
poru, kterou mohou v jednotlivych situacich vyuzit.

&
b e SO

KAZDA ETAPA RODICOVSTVI

s v s

PRINASTI NOVE OTAZKY A VYZVY

Objevte na webu MPSV praktického online
Provodce rodi¢ovstvim od téhotenstvi do 6 let

Zjistéte vice na strankach
mpsv.gov.cz/pecujici-rodice

Web byl zpracovan v ramci projektu Podpora a zvySovani kvality
sluzeb v oblasti péce a sladovani pracovniho a rodinného Zivota,
CZ.03.01.02/00/22_013/0000257, spolufinancovan Evropskou
unii v ramci OPZ+.
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Prakticka ¢ast vénovana tomu, kde se informovat
a jak zadat, uZivatele navadi na pfisludné instituce.

Cilem webu je posilit informovanost rodin a usnadnit
jim pfistup k dostupnym nastrojim podpory. Rodi-
Covstvi je aktivni role, ktera vyzaduje rozhodovani
i schopnost vyhledat pomoc v pravy €as. Piehledné
usporadani témat pomaha rodi€im znat své
moznosti a vyuzivat je podle svych potieb.

Dalsi rozvoj v roce 2026

V roce 2026 bude obsah webu déale aktualizovan
a roz8ifovan. Zaméfime se zejména na posileni
praktickych navodu, zpresnéni rozcestnikl podle
konkrétnich Zivotnich situaci a promitani legis-
lativnich zmén a novych opatfeni v oblasti rodinné
politiky.

Spo“"lfi nancc\:f'él'lﬂ r'lgl\l:sq."ﬁri::_'io.‘l'll'cll it
Evropskou unii

Mgr. Josef Zamecnik
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Novy informacni rozcestnik pro
neformalni pecujici na webu MPSV

V ramci projektu MPSV Podpora a zvySovani kvality

sluzeb v oblasti péée a sladovani pracovniho
a rodinného Zivota byl na webu MPSV nové zve-
fejnén rozcestnik Pec€uji o osobu blizkou -

neformalni pedujici, poskytujici pecujicim osobam
moznost rychlé zakladni orientace v oblastech
spojenych s péci pfedevdim v domacim prostfedi.

Pecujici osoby zde naleznou informace rozclenéné
do nékolika kli¢ovych oblasti. Ty vychazeji z prace
projektové pracovni skupiny a z vysledkd dotazni-
kového Setfeni Pedujici osoby v CR, které vytvaFeni

odkazu predchazelo.

PECUJETE DOMA
O NEKOHO BLIZKEHO?

Objevte online rozcestnik
pro neformalni peéujici.

Zjistéte vice na strankach LEl F Y
mpsv.gov.cz/pecuji-o-osobu- FH:S
blizkou-neformalni-pecujici

Web byl zpracovan v ramci projektu Podpora a zvySovani kvality
sluZeb v oblasti péCe a sladovani pracovniho a rodinného Zivota,
Evropskou

CZ.03.01.02/00/22_013/0000257,
unii v ramci OPZ+.

spolufinancovan

Struktura informaci reflektuje nejcastéjsi situace, se
kterymi se peclujici setkavaji — od poCatku péce, pres
oblast financi a dostupné podpory, sluzby pro
pecujici, sladovani péCe a zaméstnani, az po téma-
ta duSevniho zdravi & ukoncéeni péce. Samostatna
Cast je urCena také odborné vefejnosti, kde jsou
k dispozici odkazy na relevantni analyzy a vyzkumy.

V soucinnosti se zastupci socialnich odbor( jedno-
tlivych krajl vznikla mapa podpory — Mista podpory
neformalné pedcujicich v krajich, nabizejici insitutuce
prvniho kontaktu pro pecujici v krajich. Veliké diky
vSem za soucinnost a spolupraci pfi vytvareni, ale
také pfi udrzovani jeji aktualnosti.

Informace jsou prabézné aktualizovany a dale zkva-
lithujeme tuto informacni podporu pedujicich osob,
jejichZ prace je velice narocna a nenahraditelna.

Spolufinancovano BT e e
Evropskou unii

4} Mgr. Olga Starostova
<]
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Intervencni balicek

Dnem 1. ledna 2026 nabyla ucinnosti novela zakona €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti,
obsazena v zakoné ¢. 300/2025 Sb., ktera zavadi tzv. intervencni balicek. Ten pfinasi nové nastroje
podpory pro rodiny s ohroZzenymi détmi. Pfi splnéni stanovenych podminek je nyni mozné, aby organ
socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) rodiné ohrozeného ditéte nebo pfimo ohrozenému ditéti hradil
vybrané socialni sluzby.

Cilem upravy je zabranit odlouéeni ditéte od rodiny v situaci, kdy rodi€e nejsou schopni plné zajistit
pé€i o dité svymi vlastnimi silami nebo za pomoci pfibuznych a dalSich osob blizkych. Smyslem
upravy je rovnéz zvysit dostupnost nékterych socialnich sluzeb pro rodiny s ,,ohrozenymi“ détmi,
tj. s détmi, na néz se socialné-pravni ochrana déti zaméruje, a jsou proto vedeny OSPOD v evidenci podle
§ 54 pism. a) ZSPOD, nebo pfimo témto ohrozenym détem, které si sluzby nemohou dovolit z divodu
nizkych prijmu.

Podminky Uhrady sluzeb stanovuje zakon o socialné-pravni ochrané déti (ZSPOD) v § 18 odst. 1 a 2 kumu-
lativné (musi byt spinény vSechny soucasné):

» dité je vedeno v evidenci déti, na které se socialné-pravni ochrana zaméfuje,

» dité je nezaopatiené,

e Ucelem poskytnuti sluzby je zabezpeceni radné vychovy a pfiznivého vyvoje ditéte v jeho rodinném
prostiedi,

e rodi¢ nezaopatfeného ditéte nebyl rodicovské odpovédnosti zbaven nebo vykon jeho rodicovské
odpovédnosti, v€éetné vykonu povinnosti a prava péce o dit€ a osobniho styku s ditétem, nebyl
pozastaven,

e rodi€ nezaopatfeného ditéte dolozi, ze je pFijemcem davky statni socialni pomoci, jejiz soucasti je
bonus na dité, nebo Ze je ¢lenem domacnosti tohoto pfijemce podle zakona o davce statni socialni
pomoci,

e nezbytnost poskytovani socialni sluzby je stanovena v individualnim planu ochrany ditéte jako
opatfeni k zajisténi ochrany ditéte, k poskytnuti pomoci rodiné ohrozeného ditéte a k posileni funkci
rodiny.

Uéelem je udrzeni déti v rodiné, tedy v jejich
dosavadnim pfirozeném socialnim prostfedi, pokud
situace v rodiné sméfuje se vSi pravdépodobnosti
k odebrani ditéte. Proto byla doplnéna téZ povinnost
OSPOD uhradit sociélni sluzby podle § 18 ZSPOD
pred tim, nez pfipadné soudu poda navrh, kterym
se zasahuje do rozsahu, trvani nebo podminek
vykonu rodiCovské odpovédnosti. Skutecnost, ze
takové opatfeni by nebylo pfinosné a nesplnilo by
svUj Ucel, nebo bylo vyuzito, a pfesto nesplnilo svij
ucel, OSPOD ve svém pfipadném navrhu k soudu
oddvodni.
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Nova pravni Uuprava nijak neméni principy
a postupy prii poskytovani socialnich sluzeb,
vcetné procesu jednani se zajemcem o sluzbu
a uzavirani smlouvy o poskytnuti socialni
sluzby. Sluzba tedy napf. vzdy musi ve smyslu
§ 2 odst. 2 ZSS vychazet z individualné uréenych
potieb osob, musi pusobit na osoby aktivné,
podporovat rozvoj jejich samostatnosti, moti-
vovat je k takovym cCinnostem, které nevedou
k dlouhodobému setrvavani nebo prohlubovani
nepfiznivé socialni situace a posilovat jejich
socialni zaclefovani a podle § 38 ZSS ma
napomahat osobam zajistit jejich fyzickou
a psychickou sobéstaénost s cilem podporit
zivot v jejich pfirozeném socialnim prostiedi
a umoznit jim v nejvy§§i mozné mife zapojeni do
bézného zZivota spolecnosti.

Pfi splnéni zakonem stanovenych podminek ma
rodi¢ ohrozeného ditéte narok, aby uhradu za
poskytnutou sluzbu uhradil OSPOD. P¥i spinéni
podminek zakona bude vyplata uhrady za takovou
sluzbu provedena pfimo na ucet poskytovatele
socialni sluzby. OSPOD nebude sluzbu hradit
prostfednictvim klienta, ale vzdy napfimo. Celkova
Castka uhrady je soucasné podle § 18 odst.
3 ZSPOD zastropovana, a to jednak maximalni
Castkou za kalendafni mésic (2nasobek C&astky
zivotniho minima jednotlivce za kalendafni mésic za
kazdé dité v rodingé; k 1. lednu 2026 tedy 9.720 K¢),
jednak celkovou maximalni ¢astkou za kalendarni
rok za jednotlivé ohrozené dité (8nasobek Castky
zivotniho minima jednotlivce za kalendafni rok
a jedno dité v rodiné; k 1. lednu 2026 tedy 38.880
K¢). Je tfeba zduraznit, Ze jde o narok opravnéné
osoby na uhradu sluzby, nikoli na jeji poskytnuti.

vwvos

Bliz§i informace je mozno
nalézt na webu MPSV

Doporuceni k aplikaci § 18
a §.18a zakona o socialné-
pravni ochrané déti.pdf

Spolufinancovano
Evropskou unii

$ Ministerstvo B
prace a socialnich véci IN

llustraéni obrazek (Al)

Uhrada za socialni sluzby podle § 18 a § 18a
ZSPOD neni uréena pro osoby pecujici
(,p&stouny”) ve smyslu § 2a pism. ¢) ZSPOD, nebot
témto osobam je poskytovana pomoc a podpora na
zakladé dohody o vykonu péstounské péce podle
¢asti paté ZSPOD.

Socialni sluzby, které je mozné podle
§ 18 ZSPOD hradit:

a) PecCovatelska sluzba pro rodiny s détmi

b) PeCovatelska sluzba pro déti, které maji snizenou
sobéstacnost z dlivodu chronického onemocnéni
nebo zdravotniho postizeni

c) Osobni asistence

d) Terénni nebo ambulantni odleh&ovaci sluzba

e) Denni stacionar

d@b JUDr. Zuzana Zarasova
&
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Vystupy projektu ,,Sjednoceni pristupu
k ohrozenym détem“ (SPOD3)

Na webu www.pravonadetstvi.cz byly zvefejnény vystupy projektu ,,Sjednoceni pristupu k ohrozenym
détem“ (SPOD3), ktery byl realizovan v obdobi od ledna 2023 do prosince 2025. Zvefejnéné materialy jsou
uréeny k pfimému vyuziti OSPOD, pfipadné ORP a krajli. Véfime, Ze mohou dale napomoci sjednocovani
a zvySovani kvality praxe ohroZzenych déti.

Vystupy projektu SPOD3 jsou k nalezeni na webu Pravo na détstvi

www.pravonadetstvi.cz/cs/w/sjednoceni-pristupu-k-ohrozenym-detem

of,

Jedna se o:
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. Model fizeni kvality v oblasti pée o ohrozené déti

. Standardy poskytovani sluzeb pro ohrozené déti: soubor doporucenych postupll a praktickych nastroj

pro vyuziti v SPOD, zejména pro nové pracovniky nebo pracovniky v novych agendach, s cilem sjed-
noceni a standardizace postupd a také k moznému vyuziti pro kontrolni ginnost KU, obsahuje nastroje:

a.Posouzeni naléhavosti situace/pfipadu

b.Nastroj pro vyhodnoceni naléhavosti situace: pomocny nastroj pro uréeni zakladniho postupu
OSPOD, je k dispozici v elektronické podobé zde: Vyhodnoceni naléhavosti situace ditéte

c.Pfiprava ditéte na zménu: voditko pro zajisténi nezbytné podpory ditéte v situaci zmény péce

d.Schéma postupu OSPOD pfi praci s ohroZzenym ditétem a rodinou: zakladni kroky v praci s ohro-
Zenym ditétem a rodinou, véetné doporucenych Ih(t a odkaz( na podpurné nastroje

e.Informacni letak pro déti: zakladni informace pro dité o nastalé situaci a roli OSPOD

f.Informacni letak pro rodi¢e a dalSi pecujici osoby, Plan krokd k zajisténi bezpedi ditéte,_Souhlas
s pfedanim: zakladni informace pro rodi¢e o nastalé situaci, roli OSPOD a dalSim postupu, véetné
Planu bezpeci a Souhlasu s predanim ditéte do péce jiné zpusobilé osoby

g.Ovéfeni postupu pfi feSeni situace ohrozeného ditéte: checklist pro ovéfeni krok(l ucinénych ve
prospéch ditéte a rodiny

h.Ovéreni postupu pfi umisténi ditéte do ZDVOP: checklist pro ovéfeni postupu bezprostfedné pfi a po
umisténi ditéte do ZDVOP (Zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc)

i.Pfirucka krizové komunikace pro OSPOD: doporu€eni pro komunikaci narocnych situaci v praxi
OSPOD, navaznost na standard SPOD ¢&. 11

j-Nastroj_na podporu profesionalniho rozhodovani o pokradovani vedeni pfipadu: nastroj k ovéfeni
pokroku v praci s ditétem a rodinou po urcitém ¢asovém useku

zpravodaj rodina


https://mpsv.gov.cz/cms/documents/1aa91f01-553d-9233-e602-35f0301b0aef/Doporu%C4%8Den%C3%AD%20k%20aplikaci%20%C2%A7%2018%20a%20%C2%A7%2018a%20z%C3%A1kona%20o%20soci%C3%A1ln%C4%9B-pr%C3%A1vn%C3%AD%20ochran%C4%9B%20d%C4%9Bt%C3%AD.pdf
http://www.pravonadetstvi.cz/
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Model%20%C5%99%C3%ADzen%C3%AD%20kvality%20v%20oblasti%20p%C3%A9%C4%8De%20o%20ohro%C5%BEen%C3%A9%20d%C4%9Bti.pdf/94ff22e5-4f32-e603-18c4-17d58f6ba70c
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Standardy%20poskytov%C3%A1n%C3%AD%20slu%C5%BEeb%20pro%20ohro%C5%BEen%C3%A9%20d%C4%9Bti.pdf/132e3e78-fb13-fd3a-ceec-423d37b0e773
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Posouzen%C3%AD%20nal%C3%A9havosti%20situace,%20p%C5%99%C3%ADpadu.pdf/d8a3b4e1-26eb-717c-f607-6633061bd77e
https://ministerstvo-prace-a-socialnich-veci.github.io/N-stroj-pro-vyhodnocen-nal-havosti-situace-d-t-te/
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/P%C5%99%C3%ADprava%20d%C3%ADt%C4%9Bte%20na%20zm%C4%9Bnu.pdf/61a0aa74-11dc-c707-00e2-3d4f6d2656f4
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Sch%C3%A9ma%20postupu%20OSPOD%20p%C5%99i%20pr%C3%A1ci%20s%20ohro%C5%BEen%C3%BDm%20d%C3%ADt%C4%9Btem%20a%20rodinou.pdf/219346c6-2bde-f7f2-be6e-5e5da8b22e1c
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Informa%C4%8Dn%C3%AD%20let%C3%A1k%20pro%20d%C4%9Bti.pdf/ed00930f-0076-b9d7-c48e-b3cdf280a842
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Informa%C4%8Dn%C3%AD%20let%C3%A1k%20pro%20rodi%C4%8De%20a%20pe%C4%8Duj%C3%ADc%C3%AD%20osoby,%20Pl%C3%A1n%20bezpe%C4%8D%C3%AD%20a%20souhlas.pdf/ad315b8e-3bc5-938f-7184-733af0e6489e
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Informa%C4%8Dn%C3%AD%20let%C3%A1k%20pro%20rodi%C4%8De%20a%20pe%C4%8Duj%C3%ADc%C3%AD%20osoby,%20Pl%C3%A1n%20bezpe%C4%8D%C3%AD%20a%20souhlas.pdf/ad315b8e-3bc5-938f-7184-733af0e6489e
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Informa%C4%8Dn%C3%AD%20let%C3%A1k%20pro%20rodi%C4%8De%20a%20pe%C4%8Duj%C3%ADc%C3%AD%20osoby,%20Pl%C3%A1n%20bezpe%C4%8D%C3%AD%20a%20souhlas.pdf/ad315b8e-3bc5-938f-7184-733af0e6489e
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Ov%C4%9B%C5%99en%C3%AD%20postupu%20pr%C3%A1ce%20p%C5%99i%20%C5%99e%C5%A1en%C3%AD%20situace%20ohro%C5%BEen%C3%A9ho%20d%C3%ADt%C4%9Bte%20(checklist).pdf/10122afd-c170-6ada-c6f1-38c47b543aae
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Ov%C4%9B%C5%99en%C3%AD%20postupu%20p%C5%99i%20um%C3%ADst%C4%9Bn%C3%AD%20d%C3%ADt%C4%9Bte%20do%20ZDVOP%20(checklist).pdf/ae655ea8-5708-cad1-c089-f342e45476cd
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/P%C5%99%C3%ADru%C4%8Dka%20krizov%C3%A9%20komunikace%20pro%20OSPOD.pdf/818047aa-584c-e864-4ffc-7622a5c54d4a
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/N%C3%A1stroj%20na%20podporu%20profesion%C3%A1ln%C3%ADho%20rozhodov%C3%A1n%C3%AD%20o%20veden%C3%AD%20p%C5%99%C3%ADpadu.pdf/b15283d3-bc9d-b423-ea0f-e01a04151822

. Navrh systému profesni podpory OSPOD na zakladé kompetenéniho modelu: prakticka implementace
kompetenéniho modelu pro pracovniky OSPOD

. Standard vzdélavani pracovnikid OSPOD: podplrny nastroj pro vedouci pracovniky k fizeni profesniho
rozvoje pracovnikl OSPOD v navaznosti na kompetenéni model

. Krajské participaéni skupiny: metodicka priru¢ka: prakticky prdvodce zfizenim a vedenim participacnich
skupin ohroZenych déti a mladistvych na drovni kraje

. Participace déti krok za krokem: metodicka pfiru€ka pro praxi: prakticky nastroj pro odborniky rdznych
profesi zajiStujicich participaci déti

. Navrh integrovaného systému sluzeb pro déti: navrh standardizace sité sluzeb pro ohrozené déti a rodiny
(obecny vzor)

.Navrh procesu planovani, poskytovani a hodnoceni vysledkt sluzeb pro déti: prakticky privodce
vytvafenim sité sluzeb pro ohrozené déti a rodiny a nastaveni mezioborové spoluprace

. Material s interpretaci Umluvy o pravech ditéte:

a.Vystava Umluva o pravech ditéte — Déti maji prava (5 az 8 let)
b.Vystava Umluva o pravech ditéte — Déti maji prava (9 az 12 let)
c.Vystava Umluva o pravech ditéte — Déti maji prava (13 az 17 let)
d.Umluva o pravech ditéte — letak odborna verejnost

Vétsina uvedenych vystupl bude dale implementovana a rozvijena v novém projektu ,,SPOD4*.
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kristyna.kotalova@mpsv.gov.cz
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https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/N%C3%A1vrh%20syst%C3%A9mu%20profesn%C3%AD%20podpory.pdf/565d59e2-ebf7-7358-2900-7f5300d7fc74
https://www.pravonadetstvi.cz/documents/426866/937226/Standard%20vzd%C4%9Bl%C3%A1v%C3%A1n%C3%AD%20pracovn%C3%ADk%C5%AF%20SPOD.pdf/597db036-e1b1-839b-eee2-0a0ffac46571
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Podpora systému socialné-pravni
ochrany déti a rozvoj kompetenci
pracovnikd SPOD (SPOD4)

MPSV posiluje aktivity na podporu systému socialné-pravni ochrany déti a rozvoj kompetenci pracovniki
SPOD. Hlavnim cilem je zvysit kvalitu podpory ohrozenych déti a rodin a sou€asné rozvijet odborné
kompetence pracovnikll v systému socialné-pravni ochrany déti. Zaméfujeme se predevSim na situaci
malych déti do 7 let véku a na hledani feSeni, kterda umozni jejich vyrGstani v bezpeéném rodinném

prostiedi.

Dlouhodobym vychodiskem aktivit je podpora
pristupu, ktery klade ddraz na individualni praci s ro-
dinou, prevenci umistovani malych déti do pobyto-
vych zafizeni a rozvoj nahradni rodinné péce.
Zaroven reagujeme na potifeby praxe — zejména na
poptavku jednotné metodické podpory, sdileni
zku8enosti a posileni spoluprace mezi aktéry sys-
tému.

Aktivity budou vykonavany v ramci projektu
»Podpora systému socialné-pravni ochrany déti
a rozvoj kompetenci pracovniki SPOD“ (reg. ¢.
CZ.03.02.02/00/25_110/0006346), ktery je spolufi-
nancovany z Evropského socialniho fondu plus
(OPZ+) a statniho rozpoctu.

Projekt je rozdélen do nékolika kli¢ovych aktivit,
které se vzajemné dopliuji a maji pfimy dopad na
kazdodenni praci v terénu.

Prevence umist'ovani malych déti
do pobytové péce

Jednim z hlavnich pilifd je cilena metodicka podpora
pracovnikl OSPOD pfi feSeni situace déti do 7 let
véku. Soucasti budou individualni konzultace nad
konkrétnimi pfipady, kazuisticka setkani i sdileni
modelovych situaci a doporuéenych postup(.
Projekt poc€itd s podporou fedeni situace stovek déti
napfi¢ minimalné deseti kraji.
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Dulezitou roli bude hrat také podpora nastavovani
sluzeb pro rodiny ,na miru“, vcéetné vyuzivani
dostupnych nastrojii a sitovani sluzeb. Kulaté stoly
na krajské urovni pomohou identifikovat moznosti
rozvoje sluzeb a posilit spolupraci mezi jednotlivymi
aktéry.

Soucasti aktivit je i pilotni ovéfovani nastroji pro
evaluaci efektivity podplrnych sluzeb a testovani
modelu standardizované sité sluzeb, ktery by mohl
byt do budoucna vyuzit ve vSech regionech.

Rozvoj a profesionalizace péstounské péce

Projekt se vénuje také oblasti nahradni rodinné
péce. Zaméfuje se napfiklad na analyzu dostupnosti
podpory pro péstouny pecujici o déti se zavaznym
zdravotnim postizenim a na hledani cest, jak
nastavit dostateCné podminky pro zvladnuti péce
o tyto déti.

Planovany jsou kulaté stoly k pfipravované
legislativni Upravé profesionalni péstounské péce,
Skoleni zaméfena na kompetenéni model péstoun-
ské péce i individualni podpora ucastnikd vzdél-
avani. Vystupy projektu maji pfispét k dalSimu
rozvoji odbornych standardl a k lepsi pfipravenosti
zajemcu o nahradni rodiCovstvi.

Soucdasti aktivit budou také individualni nabory
a osvétova kampan pro verejnost, ktera ma priblizit
pozadavky na nahradni rodie a zvysit povédomi
o realité a smyslu péstounstvi.



Posileni participace déti

Projekt klade diiraz také na zapojovani déti do
rozhodovani o jejich vlastnim Zivoté. Cilem je
podporovat metody prace, které umoznuji i nej-
mensim détem bezpecné vyjadfit svij nazor
a zarovef zvysSuji kvalitu rozhodovacich procesl
v systému socialné-pravni ochrany.

Rozvoj kompetenci pracovnikii OSPOD

Vyznamnou soucéasti projektu je systematické
vzdélavani a podpora pracovniki OSPOD. Vedle
odbornych Skoleni vznikne prostor pro individualni
konzultace, sdileni dobré praxe a pravidelna setka-
vani napfic kraiji.

Projekt pocita také s tvorbou novych metodickych
podkladU, revizi starSich metodik a kompetenénich
modell na zakladé zkusenosti z praxe.

Smérem k udrzitelnému systému podpory

Cilem neni pouze realizace aktivit, ale pfedevSim
dlouhodobé posileni systému socialné-pravni ochra-
ny déti. Daraz je kladen na udrzitelnost vystupd,
pfenos dobré praxe mezi kraji a vytvareni prostfedi,
ve kterém maji pracovnici i rodiny k dispozici
srozumitelné a funk&ni nastroje podpory.

Projekt tak propojuje metodickou podporu, vzdé-
lavani, evaluaci i rozvoj sluzeb s cilem pfispét
k tomu, aby malé déti mohly vyrlstat predevsim
v rodinném prostfedi a aby pracovnici v systému
méli pevnéjsi oporu pro svou odbornou praci.

Spolufinancovano
Evropskou unii

de)

0 pribéhu projektu,
moznostech zapojeni

i pFipravovanych aktivitach
budeme pribézné informovat
na webu Pravo na détstvi

a socialnich sitich

@ www.budinpestoun.cz

f Bud IN P3stoun

@ www.pravonadetstvi.cz

Mgr. Kristyna Juzova Kotalova
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Studijni navstéva moldavské
delegace podporila spolupraci
v oblasti rodinné politiky

Ve dnech 23.-26. brfezna probéhla studijni navstéva expert z Moldavska v ramci projektu zahraniéni
rozvojové spoluprdce ,,Podpora implementace reformy RESTART v Moldavsku*.

Delegaci tvofili zastupci moldavskych ministerstev
prace a socialni ochrany, Skolstvi a zdravotnictvi.

Cilem navstévy bylo prohloubit expertni spolupraci
v oblasti rodinné politiky a sdilet eské zkuSenosti
s implementaci opatfeni navazujicich na program
Zaruka pro déti, a to v navaznosti na aktualni priority
moldavské strany.

vrw

Bohaty odborny program napfiic resorty

Béhem d¢tyfdenniho programu se uskutecCnila fada
kulatych stold zaméfenych napfiklad na nahradni
rodinnou péci a jeji deinstitucionalizaci, socialné-
pravni ochranu déti, praci s daty v oblasti péce
o ohrozené déti, podporu péstounu, praci s détmi
s problémovym chovanim, podporu rodin s détmi
pfichazejicimi z Ukrajiny a spolupraci s organizaci
UNICEF.

Na programu se podileli odbornici nejen z Minister-
stva prace a socialnich véci, ale také z dalSich
resort(l, konkrétné z Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy a Ministerstva zdravotnictvi, s nimiz
byla diskutovdna témata napfiklad pFfed&asnych
odchodu ze vzdélavani, odkladl Skolni dochazky ¢i
podpory duSevniho zdravi déti. Do sdileni zkuSe-
nosti se zapojily rovnéz organizace neziskoveho
sektoru, napfiklad Platforma Do dospélosti a Unie
center pro rodinu a komunitu.

Inspirace priklady dobré praxe
v Pardubickém kraji

Soucasti programu byla také navstéva Pardubic-
kého kraje, ktery je dlouhodobé povaZovan za pfi-
klad dobré praxe v oblasti deinstitucionalizace
nahradni rodinné péce.
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Delegace zde navstivila Krajsky ufad Pardubického
kraje, organizaci Amalthea v Chrudimi, pracujici
s ohrozenymi rodinami a komunitni rezidenéni sluz-
by pro déti se zdravotnim postizenim v MedleSicich
a Slatifianech.

V Praze pak delegace navstivila Stfedisko pro
podporu nahradnich rodi€l (tzv. péstounsky hub)
a ziskala také informace o ¢innosti Centra pro rodin-
né a détské sluzby a Détského domova Charlotty
Masarykové.

Studijni navstéva prispéla k posileni vzajemné spo-
luprace mezi Ceskou republikou a Moldavskem
a zaroven umoznila sdilet konkrétni zkuSenosti
s rozvojem sluzeb pro ohrozené déti a jejich rodiny.

Mgr. Jitka Campulkova
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Mgr. Alexandra Lacinova



Ceska republika obhéjila zpravu
o plnéni Umluvy CEDAW

R CHARPERSON

L
ﬁ

Dne 11. unora 2026 Ceska republika Uspésné
obhidjila svou sedmou periodickou zpravu
o pInéni Umluvy CEDAW pied Vyborem OSN pro
odstranéni diskriminace zen v Zenevé. Delegaci
vedl Radan Safarik, feditel odboru rovnosti zen
a muzu Uradu viady CR, ktery je zaroven gesto-
rem této agendy. Jednani otevielo prezentovani
hlavnich oblasti zajmu Vyboru a nasledné dotazy
k opatienim, ktera Cesky stat realizuje na pod-
poru rovnosti Zen a muza.

Témata z oblasti gesce Ministerstva prace a social-
nich véci se tykala postaveni Zen na trhu prace,
genderovych rozdild v odménovani, dostupnosti
sluzeb péce o déti, sladovani prace a rodiny, ale
také ochrany pfed nasilim na Zenach a podpory
zranitelnych skupin zen. Za MPSV se obhajoby
UcCastnila Katefina Linkova, rezortni koordinatorka
rovnosti Zen a muzl, a Anna Brabcova, feditelka
odboru strategii a podpory zaméstnanosti.

Za MPSV byly zodpovézeny dotazy tykajici se
planovanych i realizovanych legislativnich zmén
v oblasti pée o déti, nastroji rodinné politiky
a systémovych opatfeni k podpofe zaméstnanosti
zen.

Vybor ocenil aktivni pfistup ¢eské delegace i detailni
odpovédi napfi¢ jednotlivymi resorty. Po skon&eni
obhajoby byla Ceské republice zaslana zavéreéna
doporuceni, ktera jsou jiz oficialné dostupna.

Dokument Ize nalézt zde:
https://tbinternet.ohchr.org/_lay
outs/15/treatybodyexternal/Do
wnload.aspx?
symbolno=CEDAW%2FC%2F
CZE%2FCO%2F7&Lang=en

Doporugeni reflektuji témata, ktera Vybor v Zenevé
akcentoval nejvice — posileni ochrany pfed gende-
rové podminénym nasilim, dal$i rozvoj sluzeb péce
o déti a zvySovani ekonomické nezavislosti Zen,
v€etné cilenych opatieni pro samoZivitelky, migran-
tky ¢i Zeny se zdravotnim postizenim.

Ziskana doporuceni budou nyni slouzit jako dalezity
podklad pro planovani dalSich krokt ceské vlady
v oblasti rovnosti Zen a muzd. MPSV je vyuzije pfi
aktualizaci strategickych dokumentd, tvorbé novych
legislativnich opatfeni i pfi vyhodnocovani toho, jak
efektivné jednotlivé politiky reaguji na potfeby zen
a muzu v ¢eské spolecnosti.

Mgr. Jifina Kunaskova

@b
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Ladislav Buriansky: ,,U¢im déti, ze
i z tézkych situaci se da zvednout*

Projekt oddéleni socialni integrace Podpora socialniho zac¢leriovani Romu prostifednictvim komunitniho
rozvoje a podnikani po tfech letech dospél k zavéru. Na konci tinora se konala jedna z jeho poslednich akci
— mezinarodni setkani Roma Voices of Change Il, na niz své zkuSenosti prezentovali i absolventi
vzdélavaciho a mentorského programu. Jednim z nich je i trenér Ladislav Buriansky. Kariéru
profesionalniho boxera musel kvili t€Zkému zranéni pfed¢asné ukongit, ale box z jeho Zivota nezmizel,
naopak se stal novou motivaci, jak ukazuje jeho projekt socialniho podnikani Street Games Boxing

Academy v Berouné.

Pfed osudovou nehodou jste se ve Velké Britanii
pripravoval na dilezity zapas. Co se tehdy stalo?

Cestou na odvetny zapas s regionalnim Sampionem
jsem mél velmi téZkou autonehodu. Zranéni byla
fatalni — ob& nohy prakticky utrzené. Mam za sebou
¢trnact operaci nohou i zad. Kdyz mi Iékafi oznamili,
ze pokud vlbec, budu chodit nejdfive za pét nebo
Sest let, byl to obrovsky Sok. V tu chvili se Clovék jen
shazi pochopit, co se vlastné stalo a jak bude
fungovat dal.

Zménil se vas pohled na Zivot a hodnoty, kdyZ jste
se dozvédél rozsah zranéni?

Zméni se uplné vSechno. Najednou zalnete
pfemyslet jinak o Zivoté, o hodnotach i o sobé
samém. Véci, které dfive vypadaly dulezité,
najednou takovou vahu nemaji. Bojoval jsem sam se
sebou, abych se z toho vibec néjak dostal a nasel
silu pokraCovat. Soustfedil jsem se na to, abych se
mohl alespofi né&jak normalné hybat a fungovat.
Nakonec se mi to podafilo uz za dva roky.
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Jak va8e zranéni prozivala rodina a pratelé? Co pro
vas znamenala jejich podpora béhem téch

v

ZpocCatku to pro né bylo velmi téZké, postupné ale
pfisSla obrovska vina podpory. Sestra, bratfi i ba-
bicka, ktera mé vychovavala, pfi mné stéli. Velkou
oporou byli i pratelé z boxu a trenéfi, jezdili za
mnou, povzbuzovali mé& a motivovali mé&, abych to
nevzdal. Srdcem jsem bojovnik, nechtél jsem se
smifit s tim, Ze bych zlstal na invalidnim voziku.

Co na vasi cesté k uzdraveni bylo nejtézsi?

Byla to kombinace nesnesitelné fyzické bolesti a bo-
je v hlavé. Clovék si ani nedokaze predstavit, co se
v ném vSechno odehrava. Piemyslel jsem, jestli
jeSté nékdy budu chodit, co budu délat dal, jak to
zvladne rodina a jak mé budou vnimat ostatni lidé.
Fyzické bolesti byly tak silné, Ze jsem musel byt na
morfinu a nejsilngjSich dostupnych lécich proti bo-
lesti.



o v w

Mél jste nékdy viéi clovéku, ktery nehodu
zpUsobil, pocit zloby?

Upfimné, zpocatku jsem toho ¢lovéka viibec nefesil.
AZ pozdéji, kdyZ jsem se z nejhorsiho zagal pomalu
dostavat, mé zajimalo, jestli je v pofadku. Nakonec
meél jen zlomeny kotnik a pfiSel za mnou do
nemocnice. Bylo to velmi silné setkani. Uvédomil
jsem si, ze vU¢i nému zadnou zast necitim. Kdyz
néco takového prezijete, ziskate dojem, ze vas tu
BUh z néjakého divodu nechal. A ur€ité ne proto,
aby se ¢lovék zlobil na ostatni.

Jaky byl vas Zivot pred nehodou?

Muj zivot byl hodné pestry. Poznaval jsem svét,
zkousel rGzna povolani a potkaval nové lidi. Box mi
oteviel uplné jiny svét — silné vlle a discipliny,
sportu a pratelstvi mezi sportovci. V Anglii byly
tréninky velmi naro¢né, casto i tfifazové. Mym
kondi¢nim trenérem byl Ameen Khan a diky jeho
vedeni jsem porazil velmi zkuSeného Sampiona uz
ve druhém kole organizace Commonwealth Boxing
Association. V Anglii jsem zaroven vybojoval titul
mistra republiky v kategorii 91 plus a stal se prvnim
Cechem, ktery jim sebral britsky titul. V té dobé& to
byl pro mé asi nejvétsi profesionalni uspéch. Tehdy
by mé nenapadlo, ze to mdze z minuty na minutu
vSechno skondit.

Béhem rekonvalescence jste se ve Velké Britanii
dostal k praci s détmi a k projektu StreetGames.
Jak se vam podafilo ziskat jejich dOvéru i dOovéru
jejich rodic0?

Studoval jsem forenzni psychologii na Open
University FutureLearn a zajimalo mé&, jak psychika
mladych ovliviiuje jejich Zivotni smér a jak jim
pomoci, aby nesklouzli na Uplné dno. A tehdy se mi
v hlavé zrodil plan, jak zUstat u boxu. Rozhodl jsem
se jit ve stopach trenéra Stanislava TiSera —
pracovat s détmi z ulice a ukazovat jim cestu k lepSi
budoucnosti. Pfipravil jsem projekt All4One a nabidl
ho méstu, Gloucester Academy a mistni policii.
Projekt se ukazal jako uspésny a dnes funguje pod
nazvem StreetGames. Soucasné jsme otevieli gym
v Peterborough, kde zije velka ceskoslovenska
komunita, a nikdo tam pfed nami nic podobného
nedélal. Do pal roku jsme méli v télocvicné
180 zaku. Zacal jsem také spolupracovat s Petrem
Torakem, ktery mi hodné pomohl a spoustu véci mé
naucil.

Aggs

Diky dobrym vztahim s méstem se projekt rychle
rozvijel a do akademie pfichazeli nejen déti, ale
i jejich rodi€e. Gym jsme otevfeli kolem roku 2019
a pusobil jsem tam zhruba do covidu. Vénoval se
détem od pondéli do patku, protoZe mit tréninky jen
dvakrat tfikrat v tydnu nestaci, pokud chcete osud
téchto déti zménit. Musite s nimi pracovat v pod-
staté neustale, aby nemély Cas premyslet o za-
Skolactvi nebo nad vylomeninami. Dohlizel jsem i na
jejich dochazku a prospéch ve skole.

V ¢em je podle vas box vic nez jen sport? Jak mize
ovlivnit Zivoty mladych lidi?

Box mé formoval, dal mi disciplinu, ktera mé provazi
dodnes. Dobfe vedené tréninky dokaZou détem
pfedat hodnoty, navyky i dovednosti, které vyuZiji
nejen ve sportu, ale i v bézném zivoté. Proto jsme
nedavno uspofadali spole€ny trénink, pfi kterém si
Z4ci na8i akademie zatrénovali spoleCné se Ctyfmi
zastupci berounské meéstské policie. Je to jedna
z cest, jak budovat vzajemny respekt a postupné
bofit bariéry. Otazky prevence kriminality navic
pravidelné konzultujeme pfimo s méstskou policii.
Velké podékovani patfi Alexandru Scherberovi, ktery
stoji v Cele Méstské policie Beroun. Jeho lidsky
pfistup a pochopeni pro na$ projekt jsou naprosto
zasadni. Chape totiZ, Ze prevence je vic nez repre-
se. Pravé diky lidem, jako je on, se dafi propojovat
svét mladeze a straznikG a bourat mezi nimi zby-
te€né predsudky.

Vzpominate si na konkrétni pfibéh ditéte, kterému
box zménil Zivot?

Takovych pfibéh(l je opravdu mnoho. Néktefi kluci,
které jsem trénoval v Anglii, diky boxu zasadné
zménili smér sveého Zivota. Dnes maji rodiny, stabilni
praci a sami vedou déti ke sportu i smysluplnému
traveni volného €asu. V nasi akademii to ale nikdy
nebylo jen o tvrdych uderech v ringu. Nasim cilem je
predevSim formovat charaktery a davat mladym
lidem Sanci uspét a najit novy smér v zivoté.
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Aggs

Pfikladem muze byt osmnactilety Tadeas, kterého
vylou€ili z druhého roéniku stfedni Skoly. Mél pocit,
Ze vSechno pokazil, a zpétné ho to velmi mrzelo. Ja
ale nikoho nesoudim, snazim se spi§ podat
pomocnou ruku. Kdyz zacal chodit k nam do gymu
a projevil zajem na sobé& pracovat, nabidl jsem mu
moznost zacit kurzem pracovnika v socialnich
sluzbach. A abych Sel svym svéfenclm prikladem,
ucastnim se ho i ja. Véfim, ze ziskané zku$enosti
vyuziju pfi praci s lidmi ze socialné vylou¢eného
prostfedi, ktefi se Casto potykaji se slozitymi Zivot-
nimi podminkami a nedostatkem pfilezitosti.

Jaké principy vedeni a dUvéry jste vyuzil pfi praci
s détmi a jejich rodiéi v Anglii?

Projekt fungoval diky transparentnosti, osobnimu
pfistupu a propojeni s mistni komunitou. Déti védély,
Ze je tu misto, kde mohou byt samy sebou a rozvijet
své schopnosti. Postupné se zapaijili i jejich rodice
a budovali jsme spolec¢né vztahy a davéru, ktera
byla klicova. Vytvofil jsem tym, ktery spolupracoval —
nebylo to o jednotlivci, ale o celku. Byli hrdi, Ze
nékam patfi, Ze néco mlzou dokazat, Zze se jim
zacne dafit ve Skole, Ze je mésto vnima a pfijima.

Jak vyuzivate forenzni psychologii pii praci
s ohroZzenou mladezi a prevenci kriminality?

Forenzni psychologii vyuzivam neustale — propojuje
pravo, détskou psychologii a kriminologii. Sport se
pak stava nastrojem, ktery snizuje riziko kriminality
a podporuje pozitivni rozvoj mladeze. Pracuiji i s klu-
ky, ktefi chodi na zakladku nebo na u¢nak — pokud
nemaji dobry prospéch, nemohou se tréninki
zucastnit. Jak v Anglii, tak v Beroun& vedu déti ke
sportu zadarmo, to pak znamena, ze box vnimaji ja-
ko odménu, ne néco, za co si zaplati a automaticky
to dostanou.

Dnes vz Zijete zp&t v Cesku. Jak vznikla Street
Games Boxing Academy v Berouné a pro¢ pravé
zde?

Jsem kluk ze ZiZkova, takZe jsem Zivotni podminky
svych svéfencl poznal na vlastni kGizi. Do Berouna
jsem se prestéhoval za svou pfitelkyni. Zaroven se
zde naskytla moZnost vytvofit misto, kde by déti
z ruznych prostfedi, které nemaji kam ve volném
Case jinam jit nebo postradaji doma pozitivni vzory,
mohly najit bezpecny prostor a podporu. Akademie
ale pfitahuje i déti z béZnych rodin.
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Stejné jako v Anglii spolupracujeme s méstem, Skol-
stvim a policii, diky ¢emuz projekt ziskal potfebnou
podporu a funguje. Ve své podstaté jde o formu
socialniho podnikani. Absolvoval jsem vzdélavaci
projekt ministerstva prace a socialnich véci ,Podpora
socialniho zaclenovani Romu prostfednictvim komu-
nitniho rozvoje a podnikani“, ktery mi otevfel nové
moznosti, jak akademii dale rozvijet, efektivné vést
a propojovat sport s pozitivnim socialnim dopadem.
Pochopil jsem napfiklad, Z2e mym cilem ma byt
vytvofit provazany systém, ne jen volno¢asovy krou-
zek pro déti.

Jak détem ukazujete, Ze kazdy pad mdze byt
zacatkem nové Sance?

Rikam jim, Zze $anci ma kazdy. Ukazuji svdj pribé&h,
ale ne proto, abych je dojimal, ale aby vidély, Ze
i z téZkych situaci se da zvednout. Podpora,
motivace a usili mohou pfinést vysledky, které maji
skutecny smysl. Chci jim ukazat sport jako nastroj
pro rozvoj discipliny, sebekontroly, respektu a eti-
ckych hodnot. Skrze né&j je uCim, jak konstruktivné
vyuzivat energii, €init spravna rozhodnuti a oriento-
vat se ve svém Zivoté tak, aby se minimalizovalo
riziko zapojeni do kriminalnich aktivit nebo uzivani
navykovych latek. Nejvétsi uspéch je vidét déti, které
diky boxu a podpore projektu rostou, uci se discipli-
né a objevuji své moznosti. Motivaci je sledovat
jejich pokrok, vidét, jak se méni jejich Zivoty k lep-
§imu, a védét, ze naSe prace ma skute¢ny dopad.

Jaké jsou nejvétsi vyzvy pro akademii dnes -
finance, prostory nebo néco jiného?

Prostory jsme nasli, ted se snazime rozvijet dalsi
spolupraci s neziskovymi organizacemi. Napfiklad
organizace R-mosty nam darovala kvalitni boxerské
vybaveni. Casem bychom chtéli projekt rozsifit na
celorepublikovou uroveri. U&ast na projektu mé
naucila tfeba i to, jak dulezité je hledat spojence,
sitovat se a navazovat kontakty napfi¢ komunitami.
VéFim, ze nas program, ktery ma skute€ny dopad na
déti i jejich rodiny, zaujme i v dalSich méstech.

Rena Helmer



Déti romského etnhika v systému
nahradni rodinné péce: jak situaci

vnimaji péstouni?

Déti romského etnika patfi dlouhodobé& mezi skupiny, které jsou v systému nahradni rodinné péce (NRP)
zastoupeny vyrazné vice nez v bézné populaci. Odhady naznacuji, Zze mohou tvofit az dvé pétiny déti
evidovanych v systému NRP." Jejich umistovani do NRP je &asto komplikované&j$i nez u déti neromskych.
Nedavny kvalitativni vyzkum realizovany v roce 2025 se proto zaméfil na zkuSenosti péstound, ktefi
vychovavaiji déti romského plvodu, a na roli instituci, které tyto rodiny doprovazeji.

F ilustraéni fotografie

Vyzkum vychazel z Sestnacti hloubkovych rozhovor
— deseti s péstouny a Sesti s pracovniky doprova-
zejicich organizaci. Cilem bylo porozumét motivaci
péstound, jejich kazdodennim zkuSenostem a také
tomu, jak funguje systém podpory rodin vychova-
vajicich romské déti. Vysledky jsou podrobnégji
popsany v odborném ¢&lanku s nazvem Children of
Roma origin in foster care: issues, opportunities and
supportive organizations (case study of the Czech
Republic), ktery bude publikovan ve védeckém
&asopise Child Care in Practice.? Nasledujici &lanek
shrnuje hlavni zjisténi této studie.

Proé¢ se péstouni rozhoduji pro romské déti?

Rozhovory ukézaly, Ze hlavni motivaci péstoun
byva predevS§im snaha pomoci ditéti obecné,
a nabidnout mu stabilni rodinné prostfedi. Respon-
denti ¢asto zdurazriovali moralni pfesvédceni nebo
osobni zkuSenost s romskou minoritou nebo s rom-
skou problematikou socialniho vylouceni. Etnicky
plavod ditéte pfitom vétSina péstounl neuvadéla jako
kli¢ovy faktor pfi rozhodovani.

Néktefi péstouni zaroven upozorfiovali, ze otev-
fenost vlé&i pfijeti romského ditéte muze v praxi
urychlit proces zprostfedkovani péstounské péce.
Na otazku, jak by respondenti popsali typického
péstouna, ktery peCuje o romské dité zaznivala
slova jako ,zcestovany*, ,vzdélany*, nebo ,otevieny*.

" Musilova, B., & Paloncyova, J. (2025). Zprostfedkovani nahradni rodinné péce u déti romského etnika 2024. RILSA.

https://katalog.vupsv.cz/fulltext/vz_576.pdf

2 Musilova, B. (2026). Children of Roma Origin in Foster Care: Issues, Opportunities and Supportive Organizations (Case Study of the
Czech Republic). Child Care in Practice, 1-13. https://doi.org/10.1080/13575279.2026.2633399
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Aggs

Kazdodenni zkuSenost

Vyznamnym tématem rozhovorl byly reakce okoli
na skute¢nost, Ze neromska rodina vychovava
romské dité. ZkuSenosti péstound byly velmi rdzno-
rodé. Néktefi se setkali s podporou ze strany Sirsi
rodiny nebo komunity, jini vSak popisovali negativni
reakce &i pfedsudky.

Respondenti zmifiovali napfiklad kritické poznamky
od znamych, odmitavé postoje nékterych ¢lenud
rodiny nebo nepfijemné situace ve vefejném pros-
toru. V nékolika pfipadech péstouni popisovali také
nevhodné ¢i stereotypni komentafe ze strany zdra-
votnického personalu nebo pracovnikd OSPOD.

Tyto zkuSenosti ukazuji, ze péstounstvi romskych
déti je spojeno nejen s béznymi rodi¢ovskymi
vyzvami, ale také se zvladanim sociélnich stereo-
typu, stigmatizace a diskriminace.

Role instituci a podpdrnych organizaci

Péstouni v rozhovorech €asto zminovali dilezitou
roli doprovazejicich organizaci. Ty poskytuji napfi-
klad odborné poradenstvi, respitni sluzby nebo psy-
chologickou podporu. Podpora v8ak byva nastavena
vétSinou univerzalné a jen vyjimecné reaguje na
specifické potfeby (neromskych) rodin vychovavaji-
cich déti romského etnika.

Néktefi respondenti proto vyjadfili potfebu vétsi
citlivosti systému k otazkam etnicity a identity ditéte.
Zaznély napriklad navrhy na specializované
programy pfimo pro tyto rodiny nebo sdileni
zkuSenosti mezi péstouny pecujicimi o romské déti.
Mimo jiné péstouni také upozorfiovali na celkovou
administrativni naro¢nost celého procesu zprostred-
kovani péstounské péfe a na omezené kapacity
nékterych doprovazejicich organizaci.

Jak motivovat dal$i péstouny k prijeti ditéte
romského etnika?

Respondenti se shodovali, ze kliCovym faktorem je
predev§im zména spoleCenského vnimani vugi
romskému etniku. Zaroven bylo upozorfiovano na
vyznam podpurného a citlivého pfistupu ze strany
socialnich pracovnikd, pracovnikd OSPOD i zdra-
votnického personalu pfi praci s rodinami vychova-
vajicimi romské déti.
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Dal$i moznosti, o niz se diskutovalo, je Uprava
nékterych systémovych nastaveni, napfiklad zpuso-
bu evidence zajemcu o péstounstvi. V soucasnosti
mohou zajemci uvadeét preference tykajici se etnicity
ditéte, coz podle nékterych respondentll miize
snizovat Sance romskych déti na umisténi do rodiny.
Jako pfiklad dobré praxe byla zminéna Velka Brita-
nie, kde byla preference etnicity ze zadosti zcela
odstranéna.

Navrhy pro dal$i rozvoj systému

Pfestoze Cesky systém NRP stoji na principu
rovného zachazeni, pfimé zkuSenosti zapojenych
rodin naznacuji, Ze etnicita ditéte mlze v praxi stale
hrat vyznamnou roli. Pokud chceme zvysit Sance
romskych déti na zivot v roding, nestac¢i pouze roz-
Sifovat péstounskou péci obecné — je nutné zaroven
pracovat s pfedsudky a institucionalnimi bariérami,
které umistovani t&chto déti komplikuji.

ZkuSenosti samotnych péstound pfitom ukazuji, ze
stabilni rodinné prostiedi ma potencial byt pro déti
romského etnika zasadni pfrilezitosti pro jejich dalsi
Zivotni rozvoj. Podpora téchto rodin tak pfedstavuje
dllezitou soucast snahy o zajisténi rovnych pfile-
zitosti pro vSechny déti. Vedle podpory samotnych
péstounskych rodin je ale dllezité vénovat pozor-
nost i institucionalnim postupim a spolecenskym
postojlim, které s rovnosti v NRP lzce souviseji.

Zavérem, je kliCové uvédomit si, Ze formalni princip
rovnosti v systému NRP neznamena automaticky
i rovnost v praxi.
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Jak vypada staz na odboru rodiny
a ochrany prav déeti MPSV?
Zkusenost studentky FSV UK

Odbor rodiny a ochrany prav déti pravidelné nabizi studentiim moZnost staZe. Jednu z nich v po-
sledni dobé absolvovala i studentka Fakulty socialnich véd Univerzity Karlovy. Prectéte si rozhovor
o jejich zkusenostech.

Aneta Koprivova studuje bakalaisky obor Polito- A

logie a vefejna politika na Fakulté socialnich véd
Univerzity Karlovy. Ve studiu se vénuje pfedevsim
socialni a rodinné politice, ktera ji dlouhodobé zaji-
ma jak po odborné, tak i lidské strance.

»,Na zacatku studia pro mé byla rodinna
politika spiSe teoreticky pojem z vyuky.
Diky predmétiim ve Skole i samotné stazi
ale dostala mnohem konkrétnéjSi a lidsky
rozmér. Dnes ji vnimam jako velmi Sirokou
a komplexni oblast, ktera se v pribéhu
Casu vyrazné proménovala a stale se
vyvifi. Zaroveri je podle mé nékdy podce-
rovana, prestoze se dotyka toho nejdu-
méla mit v ramci verfejné politiky silné
a respektované postaveni.”

Proc jste se pro staz rozhodla?

Staz je u nas sice povinny pfedmeét, ale pro Ministerstvo prace a socialnich véci jsem se rozhodla proto, ze
mé tato oblast opravdu bavila a chtéla jsem ji poznat i z praktické stranky, nejen z vyuky ve Skole. K oboru
rodinné politiky mé pfivedl pfedmét Rodinna politika, ktery na fakulté ¢&steCné& vyucovala Mgr. Alexandra
Lacinova spolu se svymi kolegynémi z ministerstva. Tento predmét mé velmi zaujal a otevfel mi pohled na
to, jak komplexni a dUlezita tato oblast je. Pravé diky nému jsem si uvédomila, Ze bych si chtéla vyzkouSet,
jak se rodinna politika tvofi a realizuje v praxi, nejen se o ni dozvidat ve vyuce.
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Aggs

Co Vas na stazi nejvice prekvapilo?

Upfimné mé piekvapilo, jak moc se fungovani statni spravy li8i od toho, jak si ho ¢lovék obvykle pfedstavuje.
Kdyz se fekne ,statni sprava“, mnoho lidi si pfedstavi néco stereotypniho a spiSe nudného. Realita ale byla
uplné jina. Setkala jsem se s lidmi, ktefi jsou své praci velmi oddani, prace je opravdu hodné a priority se

¢asto méni.

Velmi mé také potésilo, jak vstficné a ochotné prostfedi (nejen) na odboru bylo. VSichni si na mé udélali ¢as
a snazili se mé seznamit s jejich agendou, staZ rozhodné& nebyla ani na chvili nudna. Méla jsem mozZnost
zapojit se do rznorodych ukoll a odnést si zkuSenosti, které pro mé maji skuteény smysl.

Doporudéila byste staz i ostatnim studentim?

Uréité ano. Myslim si, Ze zejména pro studenty naseho oboru je takova zku$enost velmi pfinosna. Clovék
ziska realisticky pohled na fungovani vefejné spravy a pochopi, kolik prace stoji za jednotlivymi opatfenimi
a projekty. Napfiklad formalnéjsi propojeni fakulty s ministerstvem by navic mohlo studentim takovou

zkuSenost Castéji umoznit a inspirovat je k praci ve statni sprave.

by T
& vl Ministerstvo
o 3l prace a socialnich véci

Studentskeé
staze na MPSV

Ziskej zkuSenosti,
které maji smysl.

Staz na MPSV

Hleda$ misto, kde tvoje staz nebude jen cvienim do Skoly? Na MPSV
dostane$ prostor poznat nové véci a vidét zajimavé projekty, které maji
dopad na celou spole¢nost. At uz té zajimaji socialni témata, analyzy,
komunikace, IT, ekonomické fizeni nebo pravo, najdes tu oblast, ve které
muzes rozvijet svij talent.

Davame studentim pfilezitost byt u dalezitych rozhodnuti, pfinaset viastni
napady a vidét, Ze i jejich nazor mize néco zménit.

Ziskas zkusenosti, které ti pomohou rozjet kariéru - a mozna zjistis, Ze pravé
statni sprava je to spravné misto pro Tebe.
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Kontaktuj nas!

Sona Smejkalova
kontaktni osoba pro zajisténi stazi

T: +420 778 473 902
T: +420 950 192 346

E: staze@mpsv.gov.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofiénim pravu 376/1 128 00 Praha 2
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	Irena Přibylová: Hlavní smysl soutěže Vesnice roku vidím především v podpoře soudržnosti a sebevědomí místních ko-munit. Nejde jen o samotné hodnocení obcí, ale                 o proces, který obyvatele propojuje a motivuje ke společnému úsilí. Soutěž vytváří příležitost zastavit se, zhodnotit, co se v obci podařilo, a společně prezentovat její silné stránky i jedinečný charakter.
	Hana Šustrová: Za klíčový přínos považuji posilování participace obyvatel. Úspěch v soutěži nestojí pouze na vedení obce, ale na zapojení spolků, dobrovolníků, podni-katelů i jednotlivců. Právě tato spolupráce přirozeně podporuje komunitní a sousedský život, buduje dů-věru mezi lidmi a posiluje jejich vztah k místu, kde žijí.
	Irena Přibylová: Soutěž tak nepřináší jen ocenění, ale především dlouhodobý efekt – posílení identity obce a hrdosti jejích obyvatel. A to je hodnota, která má význam daleko za hranicí samotného hodnocení.

	Letos se koná již 30. ročník soutěže. Dá se tedy mluvit o tradiční akci? Reaguje podle vás soutěž dostatečně na současné potřeby venkovských obcí?
	Irena Přibylová: Třicátý ročník potvrzuje, že Vesnice roku je dnes již tradiční a respektovanou součástí podpory venkova. Zároveň je zřejmé, jak výrazně se role obcí od 90. let proměnila. Nároky na jejich vedení – často na ne-uvolněné starosty – jsou dnes mnohem širší. Vedle správy infrastruktury musí řešit strategický rozvoj obce, práci s dotačními programy, komunikaci                    s občany i podporu komunitního života. Soutěž na tento vývoj reaguje. Nehodnotí už pouze investiční rozvoj, ale celkovou kvalitu života v obci – míru zapojení obyvatel, soudržnost komunity                     i schopnost obce naslouchat potřebám lidí. Zavedení ocenění Bílá stuha navíc posílilo důraz na sociální oblast a prorodinnou politiku na místní úrovni.

	O čem je ocenění Bílá stuha a jaký má přínos  pro obce?
	Irena Přibylová: Ocenění Bílá stuha hodnotí obec především jako živé společenství lidí napříč generacemi. Zaměřuje se na to, zda se v obci dobře žije rodinám v různých životních fázích – od mladých párů a rodin s malými dětmi až po seniory. Nejde pouze o organizování komunitních akcí. Důležitý je systematický přístup. Posuzuje se dostupnost a kvalita služeb, občanská vybavenost odpovídající velikosti obce, podpora slaďování pra-covního a rodinného života, péče o seniory i mezi-generační spolupráce. Podstatné také je, zda obec aktivně zjišťuje potřeby svých obyvatel a dokáže na ně reagovat.
	zpravodaj rodina

	Přínos ocenění spočívá v tom, že posiluje důraz na rodinnou a proseniorskou politiku na komunální úrovni. Motivuje obce k dlouhodobému a koncep-čnímu přístupu, nikoli pouze k jednotlivým projek-tům. Zároveň zviditelňuje dobrou praxi a inspiruje další samosprávy k vytváření prostředí, kde se dobře žije lidem všech generací.

	Jaké byly vaše první zkušenosti z loňského ročníku, kdy jste se do soutěže zapojili poprvé?
	Irena Přibylová: Loňský ročník pro nás znamenal první přímou zkušenost se zapojením do soutěže prostřednictvím zástupkyň Sítě pro rodinu a mateřských, rodinných a komunitních center, které v krajských hodnotících komisích zastupovaly Ministerstvo práce a sociál-ních věcí. Přestože pro nás byl tento formát nový, velmi rychle jsme se stali přirozenou součástí celého procesu.
	Hana Šustrová: Atmosféra v jednotlivých obcích je mimořádně silná – je cítit soudržnost, hrdost i radost lidí z místa, kde žijí. Při hodnocení oblasti práce s mládeží a podpory rodiny jsme měly možnost vidět řadu inspirativních příkladů dobré praxe, které by si zasloužily širší sdílení napříč republikou. Zároveň to byla zkušenost náročná. Úroveň mnoha obcí je velmi vysoká a rozhodování nebývá jednoduché, protože za každým projektem stojí skutečné nasazení konkrétních lidí. I to potvrzuje, že soutěž má smysl – ukazuje kvalitu práce na místní úrovni a dává jí zaslouženou pozornost.

	Co vás při návštěvách obcí příjemně překvapilo?  A co naopak zaskočilo?
	Hana Šustrová: Velmi příjemně nás překvapila atmosféra v obcích. Když vás vítá celé zastupitelstvo, zapojují se spolky a lidé si berou volno, aby mohli být u prezentace své obce, je to skutečně inspirující. Je cítit opravdová hrdost na místo, kde lidé žijí, a silná energie komunity.
	Irena Přibylová: Naopak nás překvapilo, že prorodinná agenda je                        v mnoha obcích stále spíše okrajová. Jen menší část obcí má koncepci nebo strategický dokument zaměřený na podporu rodin či mezigenerační spolu-práci. Starostové se často musí soustředit přede-vším na základní infrastrukturu – kanalizaci, vodu, energetiku nebo dopravní bezpečnost – a na syste-matickou práci s rodinami tak někdy nezbývá čas ani kapacita.
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	Pro které obce má smysl se do soutěže přihlásit, pokud chtějí usilovat o Bílou stuhu?
	Hana Šustrová: Do soutěže se vyplatí přihlásit především obcím, kde se aktivně rozvíjí komunitní život a kde se přirozeně myslí na potřeby rodin, mládeže i seniorů. Důležité je ukázat to, co obec dlouhodobě dělá – často právě drobné a každodenní aktivity vytvářejí prostředí, ve kterém se lidem dobře žije. Při prezentaci před hodnotící komisí je dobré představit nejen jednotlivé projekty, ale i spolupráci obce se spolky, školou, knihovnou nebo místními iniciativami. Právě tato spolupráce je často tím, co rozhoduje.

	Jak mohou vítězné obce využít finanční odměnu spojenou s Bílou stuhou?
	Irena Přibylová: Finanční odměna spojená s oceněním Bílá stuha má podobu neinvestiční dotace Ministerstva práce                    a sociálních věcí. Obce ji mohou využít například na rozvoj komunitních a prorodinných aktivit, podporu mezigeneračních projektů, vzdělávací a volno-časové programy pro rodiny, práci s dětmi a mládeží nebo na rozšíření služeb pro děti, rodiče a seniory. Zároveň mohou obce použít dotaci i na opravy vnitřních nebo venkovních prostor nebo nákup vybavení související s aktivitami pro rodiny, mládež a seniory. Dotace tak umožňuje dále rozvíjet to, co obec již úspěšně dělá – podporovat komunitní život a vyt-vářet prostředí, které je přívětivé pro rodiny i starší generace. V rámci podporovaných aktivit je kladen důraz na aktivizaci a spolupráci všech aktérů na úrovni obcí. Prostřednictvím dotace je také podporováno zvy-šování profesionalizace samotných obcí jako aktéra rodinné a seniorské politiky – prostředky tak mohou být použity např. na monitoring potřeb a zájmů rodin v obci, tvorbu nebo další rozvoj koncepčního materiálu v oblasti podpory rodin a seniorů, perso-nální zajištění této agendy v obci, vzdělávací a roz-vojové aktivity pro pracovníky, kteří se této problematice věnují nebo realizaci komunitního plánování.

	Co vám spolupráce s MPSV v soutěži přinesla po profesní i osobní stránce?
	Irena Přibylová: Spolupráce s MPSV nám přinesla velmi cenný profesní rozhled. Měli jsme možnost vidět řadu inspirativních příkladů dobré praxe v obcích po celé republice a sledovat, jak konkrétní iniciativy přispí-vají ke kvalitě života obyvatel.
	Hana Šustrová: Mohli jsme porovnat různé přístupy ke komunitnímu rozvoji, práci s mládeží, podporu rodin i seniorské politice a načerpat zkušenosti, které mohou být inspirací pro další obce. Byla to také příležitost vidět, jak se v praxi propojuje místní iniciativa, dotační podpora a dlouhodobé plánování. Na osobní úrovni pro nás byla velkým přínosem možnost poznat mnoho inspirativních lidí – jak                  v hodnotících komisích, tak přímo v obcích, kde jsme potkávali nadšené a aktivní obyvatele. A navíc jsme získali i řadu tipů na krásná místa pro rodinné výlety.
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	Mgr. Lenka Reinosová
	věcný garant za MPSV
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	Rodinný summit V4 v Maďarsku
	Je to tu!  Startuje nová výzva na vybudování dětských skupin
	Základní informace
	Co lze z výzvy  financovat?

	Proč si tuto výzvu nenechat ujít?
	1.
	Splníte novou zákonnou povinnost obcí
	2.
	Posílíte obec a získáte konkurenční výhodu
	3.
	Podpoříte zaměstnanost rodičů

	A jak začít?
	Kdo může o peníze žádat?
	Nebojte se administrativy           – jsme tu pro Vás
	Nejedná se o složité investiční projekty.
	Podrobnosti  a kompletní dokumentace výzvy
	www.esfcr.cz/vyzva-090-opz-plus


	AGEISMUS: nenápadná, ale rozšířená forma diskriminace, která se týká  nás všech
	Oddělení koncepce rodinné politiky a služeb péče o děti (216)
	„Na tohle jste už moc starý/á“ nebo „Tohle ve vašem věku už není možné.“ Taková věta působí možná nevinně, ale ve skutečnosti může člověka zasáhnout mnohem hlouběji, než si její autor uvědomuje. Ageismus, tedy diskriminace na základě věku, patří podle Světové zdravotnické organizace k nejrozšířenějším formám diskriminace na světě. WHO uvádí, že celosvětově je jeden ze dvou lidí ageistický vůči starším osobám, a zároveň upozorňuje, že v Evropě uvádějí mladší lidé více zkušeností s ageismem než jiné věkové skupiny.1
	Ageismus přitom není problémem jedné generace. Dotýká se lidí napříč celým životním cyklem od dětství až po seniorský věk. Projevuje se ve školách, v rodinách, na pracovištích, v médiích i ve zdravotnických                        a sociálních zařízeních. Často je přítomen i v tom, jak sami o sobě přemýšlíme. Odborné zprávy upozorňují, že ageismus má prokazatelně  negativní  dopad  na fyzické i duševní zdraví, zvyšuje riziko sociální izolace                  a může snižovat kvalitu života. Globální zpráva o ageismu z roku 2021 upozorňuje, že ageismus představuje dlouhodobě přehlížený celospolečenský problém. Dokument zároveň zdůrazňuje, že předsudky založené na věku mají výrazné ekonomické dopady, které každoročně stojí společnost značné finanční prostředky.2
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	Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy na stárnutí společnosti na období 2023-2025
	Co se dozvíte:
	Co přináší novela zákona o dětských skupinách.

	Od těhotenství do šesti let dítěte:
	online průvodce rodičovstvím
	Další rozvoj v roce 2026

	Nový informační rozcestník pro neformální pečující na webu MPSV
	Intervenční balíček
	Oddělení sociálně-právní ochrany dětí a náhradní rodinné péče (233)
	Dnem 1. ledna 2026 nabyla účinnosti novela zákona č. 359/1999 Sb., o sociálně-právní ochraně dětí, obsažená v zákoně č. 300/2025 Sb., která zavádí tzv. intervenční balíček. Ten přináší nové nástroje podpory pro rodiny s ohroženými dětmi. Při splnění stanovených podmínek je nyní možné, aby orgán sociálně-právní ochrany dětí (OSPOD) rodině ohroženého dítěte nebo přímo ohroženému dítěti hradil vybrané sociální služby.
	Cílem úpravy je zabránit odloučení dítěte od rodiny v situaci, kdy rodiče nejsou schopni plně zajistit péči o dítě svými vlastními silami nebo za pomoci příbuzných a dalších osob blízkých. Smyslem úpravy je rovněž zvýšit dostupnost některých sociálních služeb pro rodiny s „ohroženými“ dětmi,                 tj. s dětmi, na něž se sociálně-právní ochrana dětí zaměřuje, a jsou proto vedeny OSPOD v evidenci podle § 54 písm. a) ZSPOD, nebo přímo těmto ohroženým dětem, které si služby nemohou dovolit z důvodů nízkých příjmů.
	Podmínky úhrady služeb stanovuje zákon o sociálně-právní ochraně dětí (ZSPOD) v § 18 odst. 1 a 2 kumu-lativně (musí být splněny všechny současně):
	dítě je vedeno v evidenci dětí, na které se sociálně-právní ochrana zaměřuje,
	dítě je nezaopatřené,
	účelem poskytnutí služby je zabezpečení řádné výchovy a příznivého vývoje dítěte v jeho rodinném prostředí,
	rodič nezaopatřeného dítěte nebyl rodičovské odpovědnosti zbaven nebo výkon jeho rodičovské odpovědnosti, včetně výkonu povinnosti a práva péče o dítě a osobního styku s dítětem, nebyl pozastaven,
	rodič nezaopatřeného dítěte doloží, že je příjemcem dávky státní sociální pomoci, jejíž součástí je bonus na dítě, nebo že je členem domácnosti tohoto příjemce podle zákona o dávce státní sociální pomoci,
	nezbytnost poskytování sociální služby je stanovena v individuálním plánu ochrany dítěte jako opatření k zajištění ochrany dítěte, k poskytnutí pomoci rodině ohroženého dítěte a k posílení funkcí rodiny.
	Účelem je udržení dětí v rodině, tedy v jejich dosavadním přirozeném sociálním prostředí, pokud situace v rodině směřuje se vší pravděpodobností                  k odebrání dítěte. Proto byla doplněna též povinnost OSPOD uhradit sociální služby podle § 18 ZSPOD před tím, než případně soudu podá návrh, kterým se zasahuje do rozsahu, trvání nebo podmínek výkonu rodičovské odpovědnosti. Skutečnost, že takové opatření by nebylo přínosné a nesplnilo by svůj účel, nebo bylo využito, a přesto nesplnilo svůj účel, OSPOD ve svém případném návrhu k soudu odůvodní.
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	Nová právní úprava nijak nemění principy                      a postupy při poskytování sociálních služeb, včetně procesů jednání se zájemcem o službu                 a uzavírání smlouvy o poskytnutí sociální služby. Služba tedy např. vždy musí ve smyslu                § 2  odst. 2 ZSS vycházet z individuálně určených potřeb osob, musí působit na osoby aktivně, podporovat rozvoj jejich samostatnosti, moti-vovat je k takovým činnostem, které nevedou                   k dlouhodobému setrvávání nebo prohlubování nepříznivé sociální situace a posilovat jejich sociální začleňování a podle § 38 ZSS má napomáhat osobám zajistit jejich fyzickou                     a psychickou soběstačnost s cílem podpořit život v jejich přirozeném sociálním prostředí                 a umožnit jim v nejvyšší možné míře zapojení do běžného života společnosti.
	Při splnění zákonem stanovených podmínek má rodič ohroženého dítěte nárok, aby úhradu za poskytnutou službu uhradil OSPOD. Při splnění podmínek zákona bude výplata úhrady za takovou službu provedena přímo na účet poskytovatele sociální služby. OSPOD nebude službu hradit prostřednictvím klienta, ale vždy napřímo. Celková částka úhrady je současně podle § 18 odst.                 3 ZSPOD zastropována, a to jednak maximální částkou za kalendářní měsíc (2násobek částky životního minima jednotlivce za kalendářní měsíc za každé dítě v rodině; k 1. lednu 2026 tedy 9.720 Kč), jednak celkovou maximální částkou za kalendářní rok za jednotlivé ohrožené dítě (8násobek částky životního minima jednotlivce za kalendářní rok                a jedno dítě v rodině; k 1. lednu 2026 tedy 38.880 Kč). Je třeba zdůraznit, že jde o nárok oprávněné osoby na úhradu služby, nikoli na její poskytnutí.



	Bližší informace je možno nalézt na webu MPSV
	Doporučení k aplikaci § 18 a § 18a zákona o sociálně-právní ochraně dětí.pdf
	Úhrada za sociální služby podle § 18 a § 18a ZSPOD není určena pro osoby pečující („pěstouny“) ve smyslu § 2a písm. c) ZSPOD, neboť těmto osobám je poskytována pomoc a podpora na základě dohody o výkonu pěstounské péče podle části páté ZSPOD.
	Sociální služby, které je možné podle § 18 ZSPOD hradit:
	a) Pečovatelská služba pro rodiny s dětmi  b) Pečovatelská služba pro děti, které mají sníženou soběstačnost z důvodu chronického onemocnění nebo zdravotního postižení  c) Osobní asistence  d) Terénní nebo ambulantní odlehčovací služba  e) Denní stacionář
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	JUDr. Zuzana Zárasová
	vedoucí oddělení
	zuzana.zarasova@mpsv.gov.cz
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	Ověření postupu při umístění dítěte do ZDVOP: checklist pro ověření postupu bezprostředně při a po umístění dítěte do ZDVOP (Zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc)
	Většina uvedených výstupů bude dále implementována a rozvíjena v novém projektu „SPOD4“.
	Mgr. Kristýna Jůzová Kotalová
	Podpora systému sociálně-právní ochrany dětí a rozvoj kompetencí pracovníků SPOD (SPOD4)
	Oddělení sociálně-právní ochrany dětí a náhradní rodinné péče (233)
	Prevence umisťování malých dětí  do pobytové péče
	Rozvoj a profesionalizace pěstounské péče

	Posílení participace dětí
	Rozvoj kompetencí pracovníků OSPOD
	O průběhu projektu,  možnostech zapojení  i připravovaných aktivitách budeme průběžně informovat  na webu Právo na dětství  a sociálních sítích
	www.budinpestoun.cz
	Buď IN Pěstoun
	www.pravonadetstvi.cz

	Směrem k udržitelnému systému podpory
	Mgr. Kristýna Jůzová Kotalová

	Studijní návštěva moldavské
	delegace podpořila spolupráci
	v oblasti rodinné politiky
	Česká republika obhájila zprávu  o plnění Úmluvy CEDAW
	Oddělení koncepce rodinné politiky a služeb péče o děti (216)
	Dne 11. února 2026 Česká republika úspěšně obhájila svou sedmou periodickou zprávu                    o plnění Úmluvy CEDAW před Výborem OSN pro odstranění diskriminace žen v Ženevě. Delegaci vedl Radan Šafařík, ředitel odboru rovnosti žen  a  mužů Úřadu vlády ČR, který je zároveň gesto-rem této agendy. Jednání otevřelo prezentování hlavních oblastí zájmu Výboru a následné dotazy k opatřením, která český stát realizuje na pod-poru rovnosti žen a mužů.
	Mgr. Jiřina Kunášková


	Ladislav Buriánský: „Učím děti, že  i z těžkých situací se dá zvednout“
	Oddělení sociální integrace (182)
	Projekt oddělení sociální integrace Podpora sociálního začleňování Romů prostřednictvím komunitního rozvoje a podnikání po třech letech dospěl k závěru. Na konci února se konala jedna z jeho posledních akcí – mezinárodní setkání Roma Voices of Change II, na níž své zkušenosti prezentovali i absolventi vzdělávacího a mentorského programu. Jedním z nich je i trenér Ladislav Buriánský. Kariéru profesionálního boxera musel kvůli těžkému zranění předčasně ukončit, ale box z jeho života nezmizel, naopak se stal novou motivací, jak ukazuje jeho projekt sociálního podnikání Street Games Boxing Academy v Berouně.
	Před osudovou nehodou jste se ve Velké Británii připravoval na důležitý zápas. Co se tehdy stalo?
	Cestou na odvetný zápas s regionálním šampionem jsem měl velmi těžkou autonehodu. Zranění byla fatální – obě nohy prakticky utržené. Mám za sebou čtrnáct operací nohou i zad. Když mi lékaři oznámili, že pokud vůbec, budu chodit nejdříve za pět nebo šest let, byl to obrovský šok. V tu chvíli se člověk jen snaží pochopit, co se vlastně stalo a jak bude fungovat dál.

	Jak vaše zranění prožívala rodina a přátelé? Co pro vás znamenala jejich podpora během těch nejtěžších měsíců?
	Zpočátku to pro ně bylo velmi těžké, postupně ale přišla obrovská vlna podpory. Sestra, bratři i ba-bička, která mě vychovávala, při mně stáli. Velkou oporou byli i přátelé z boxu a trenéři, jezdili za mnou, povzbuzovali mě a motivovali mě, abych to nevzdal. Srdcem jsem bojovník, nechtěl jsem se smířit s tím, že bych zůstal na invalidním vozíku.

	Změnil se váš pohled na život a hodnoty, když jste se dozvěděl rozsah zranění?
	Změní se úplně všechno. Najednou začnete přemýšlet jinak o životě, o hodnotách i o sobě samém. Věci, které dříve vypadaly důležité, najednou takovou váhu nemají. Bojoval jsem sám se sebou, abych se z toho vůbec nějak dostal a našel sílu pokračovat. Soustředil jsem se na to, abych se mohl alespoň nějak normálně hýbat a fungovat. Nakonec se mi to podařilo už za dva roky.

	Co na vaší cestě k uzdravení bylo nejtěžší?
	Byla to kombinace nesnesitelné fyzické bolesti a bo-je v hlavě. Člověk si ani nedokáže představit, co se v něm všechno odehrává. Přemýšlel jsem, jestli ještě někdy budu chodit, co budu dělat dál, jak to zvládne rodina a jak mě budou vnímat ostatní lidé. Fyzické bolesti byly tak silné, že jsem musel být na morfinu a nejsilnějších dostupných lécích proti bo-lesti.
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	Měl jste někdy vůči člověku, který nehodu způsobil, pocit zloby?
	Upřímně, zpočátku jsem toho člověka vůbec neřešil. Až později, když jsem se z nejhoršího začal pomalu dostávat, mě zajímalo, jestli je v pořádku. Nakonec měl jen zlomený kotník a přišel za mnou do nemocnice. Bylo to velmi silné setkání. Uvědomil jsem si, že vůči němu žádnou zášť necítím. Když něco takového přežijete, získáte dojem, že vás tu Bůh z nějakého důvodu nechal. A určitě ne proto, aby se člověk zlobil na ostatní.

	Jaký byl váš život před nehodou?
	Můj život byl hodně pestrý. Poznával jsem svět, zkoušel různá povolání a potkával nové lidi. Box mi otevřel úplně jiný svět – silné vůle a disciplíny, sportu a přátelství mezi sportovci. V Anglii byly tréninky velmi náročné, často i třífázové. Mým kondičním trenérem byl Ameen Khan a díky jeho vedení jsem porazil velmi zkušeného šampiona už ve druhém kole organizace Commonwealth Boxing Association. V Anglii jsem zároveň vybojoval titul mistra republiky v kategorii 91 plus a stal se prvním Čechem, který jim sebral britský titul. V té době to byl pro mě asi největší profesionální úspěch. Tehdy by mě nenapadlo, že to může z minuty na minutu všechno skončit.

	Během rekonvalescence jste se ve Velké Británii dostal k práci s dětmi a k projektu StreetGames. Jak se vám podařilo získat jejich důvěru i důvěru jejich rodičů?
	Studoval jsem forenzní psychologii na Open University FutureLearn a zajímalo mě, jak psychika mladých ovlivňuje jejich životní směr a jak jim pomoci, aby nesklouzli na úplné dno. A tehdy se mi v hlavě zrodil plán, jak zůstat u boxu. Rozhodl jsem se jít ve stopách trenéra Stanislava Tišera – pracovat s dětmi z ulice a ukazovat jim cestu k lepší budoucnosti. Připravil jsem projekt All4One a nabídl ho městu, Gloucester Academy a místní policii. Projekt se ukázal jako úspěšný a dnes funguje pod názvem StreetGames. Současně jsme otevřeli gym v Peterborough, kde žije velká československá komunita, a nikdo tam před námi nic podobného nedělal. Do půl roku jsme měli v tělocvičně                    180 žáků. Začal jsem také spolupracovat s Petrem Torákem, který mi hodně pomohl a spoustu věcí mě naučil.
	Díky dobrým vztahům s městem se projekt rychle rozvíjel a do akademie přicházeli nejen děti, ale                   i jejich rodiče. Gym jsme otevřeli kolem roku 2019                    a působil jsem tam zhruba do covidu. Věnoval se dětem od pondělí do pátku, protože mít tréninky jen dvakrát třikrát v týdnu nestačí, pokud chcete osud těchto dětí změnit. Musíte s nimi pracovat v pod-statě neustále, aby neměly čas přemýšlet o zá-školáctví nebo nad vylomeninami. Dohlížel jsem i na jejich docházku a prospěch ve škole.

	V čem je podle vás box víc než jen sport? Jak může ovlivnit životy mladých lidí?
	Box mě formoval, dal mi disciplínu, která mě provází dodnes. Dobře vedené tréninky dokážou dětem předat hodnoty, návyky i dovednosti, které využijí nejen ve sportu, ale i v běžném životě. Proto jsme nedávno uspořádali společný trénink, při kterém si žáci naší akademie zatrénovali společně se čtyřmi zástupci berounské městské policie. Je to jedna                     z cest, jak budovat vzájemný respekt a postupně bořit bariéry. Otázky prevence kriminality navíc pravidelně konzultujeme přímo s městskou policií. Velké poděkování patří Alexandru Scherberovi, který stojí v čele Městské policie Beroun. Jeho lidský přístup a pochopení pro náš projekt jsou naprosto zásadní. Chápe totiž, že prevence je víc než repre-se. Právě díky lidem, jako je on, se daří propojovat svět mládeže a strážníků a bourat mezi nimi zby-tečné předsudky.

	Vzpomínáte si na konkrétní příběh dítěte, kterému box změnil život?
	Takových příběhů je opravdu mnoho. Někteří kluci, které jsem trénoval v Anglii, díky boxu zásadně změnili směr svého života. Dnes mají rodiny, stabilní práci a sami vedou děti ke sportu i smysluplnému trávení volného času. V naší akademii to ale nikdy nebylo jen o tvrdých úderech v ringu. Naším cílem je především formovat charaktery a dávat mladým lidem šanci uspět a najít nový směr v životě.
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	Jaké principy vedení a důvěry jste využil při práci s dětmi a jejich rodiči v Anglii?
	Jak využíváte forenzní psychologii při práci                      s ohroženou mládeží a prevencí kriminality?
	Dnes už žijete zpět v Česku. Jak vznikla Street Games Boxing Academy v Berouně a proč právě zde?
	Jak dětem ukazujete, že každý pád může být začátkem nové šance?
	Jaké jsou největší výzvy pro akademii dnes – finance, prostory nebo něco jiného?
	Rena Helmer
	Děti romského etnika v systému náhradní rodinné péče: jak situaci vnímají pěstouni?
	Výzkumný institut práce a sociálních věcí, v. v. i. (RILSA)
	Děti romského etnika patří dlouhodobě mezi skupiny, které jsou v systému náhradní rodinné péče (NRP) zastoupeny výrazně více než v běžné populaci. Odhady naznačují, že mohou tvořit až dvě pětiny dětí evidovaných v systému NRP.1 Jejich umísťování do NRP je často komplikovanější než u dětí neromských. Nedávný kvalitativní výzkum realizovaný v roce 2025 se proto zaměřil na zkušenosti pěstounů, kteří vychovávají děti romského původu, a na roli institucí, které tyto rodiny doprovázejí.
	Výzkum vycházel z šestnácti hloubkových rozhovorů – deseti s pěstouny a šesti s pracovníky doprová-zejících organizací. Cílem bylo porozumět motivaci pěstounů, jejich každodenním zkušenostem a také tomu, jak funguje systém podpory rodin vychová-vajících romské děti. Výsledky jsou podrobněji popsány v odborném článku s názvem Children of Roma origin in foster care: issues, opportunities and supportive organizations (case study of the Czech Republic), který bude publikován ve vědeckém časopise Child Care in Practice.2 Následující článek shrnuje hlavní zjištění této studie.
	Proč se pěstouni rozhodují pro romské děti?
	Rozhovory ukázaly, že hlavní motivací pěstounů bývá především snaha pomoci dítěti obecně,                    a nabídnout mu stabilní rodinné prostředí. Respon-denti často zdůrazňovali morální přesvědčení nebo osobní zkušenost s romskou minoritou nebo s rom-skou problematikou sociálního vyloučení. Etnický původ dítěte přitom většina pěstounů neuváděla jako klíčový faktor při rozhodování.
	Někteří pěstouni zároveň upozorňovali, že otev-řenost vůči přijetí romského dítěte může v praxi urychlit proces zprostředkování pěstounské péče. Na otázku, jak by respondenti popsali typického pěstouna, který pečuje o romské dítě zaznívala slova jako „zcestovaný“, „vzdělaný“, nebo „otevřený“.
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